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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
DEPARTAMENTO DE PLANO DIRETOR

DECLARAGAO DE ENCARGOS SOCIAIS

Declaro que o orgamento do projeto de “Reforma do prédio para SEDE
DAASSOCIACAO DOS CATADORES NOVO HORIZONTE” tem como base o SINAPI
(Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices), sendo que no mesmo foi
utilizada a referéncia 03/2023, regime sem desoneragao, e que portanto, os encargos
sociais utilizados s&o os mesmos utilizados na mesma referéncia, sendo de horistas

112,77% e de mensalistas 69,88%, conforme demonstrativos em anexo.

/\ Santana do Livramento, 23 de maio de 2023.

V7

/\Lg’t\lé[léj R\Qdﬂgueg Machado
[ [ Engenhelra Civil

‘\ CREA/RS 250441

‘ )

\ \—/

Endereco: Rua Allan Kardec, 55 - Hidraulica | (55) 3968-1126 | www.sdolivramento.com.br

"0 cidade e 0 campo com mis vigor!”



CAILZXA
SINAPI — Célculos e Par@metros N

Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul

RIOGRANDEDOSUL VIGENCIAAPARTIR DE 12/2022

ENCARGOS SO

c6DIGO DESCRIGAO HORISTA | MENSALISTA = HORISTA | MENSALISTA

Al [INSS '  0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI : 150% = 1,50% 1,50% 1,50%
A3 ISENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA . 0,20% | 0,20% 0,20% 0,20%
AS  |SEBRAE _ 0,60% 0,60% 060% | 0,60%
A6  Saldrio Educagdo R 2,50% 250% | 250% - 2,50%
A7  {Seguro Contra Acidentes de Trabalho  3,00% 3,00% 3,00% - 3,00%
AR EGTS . 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
AS  |SECONCI 0,00% 0,00% 0,00%
TR

Total 16,80%
NSoincide | 17,93% | Ndoincide

Bl . Repouso Semanal Remunerado
' Ndoincide |  4,24% Nio incide

~ B2 Feriados

B3 |Auxilio - Enfermidade 0,66% 0,87% 0,66%
B4 139Salario 8,33% 1096% = 8,33%
B5 |licenga Paternidade 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltes Justificadas 0,56% - 0,73% 0,56%
B7 iDias de Chuvas NZo incide 1,55% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,08% | 0,10% 0,08%
BS |Férias Gozadas 7,99% 10,51% 7.95%
B10 Salério Maternidade . 0,03% 0,04% 0,03%

Total A779% 4200%. 1 _ 17.70%

Aviso Prévio Indenizado 3,47% 4,57% 3,47%

€2  Aviso Prévio Trabalhado 1 0,08% 0,11% | 0,08%
c3 Férias Indenizadas 2,61% 3,43% 2,61%
C4 Depésito Rescis3o Sem Justa Causa 2,77% 2% LD 277% il 211%
C5 iIndenizagdo Adicional 0,38% 0,29% 038% | 0,29%
c ; Total . 11,26% 8,56% 1126% | 8,56%
HKURE B
D1 :Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,90% 2,97% 17,30% 6,51%
~ Reincidéncia de Grupo Asobre Aviso Prévio e : :
D2 Trabalhado e Reinci déncia do FGTS sobre Aviso 0,38% 0,29% 0,41% 0,31%
. Prévio Indenizado il { il ;
Total ) 28% | 3,26% 17,71% 6,82%

ALABED) | di277%  69Em%

Fonte: Informagdo Dias de Chuva —INMET
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