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ESTATUTO pa APAE DE SANTANA DO LWRAMJ;EN};@F& :
CNPJ: 96,041 -439/6001-31 MTERe Hhl iy

CAPITULO 1

Da Demominagﬁm Sede e Fipg

Livramemo o,

i nbleia realizada tm 10 de
A0 de 1964 nesty cidade de Sant’Ana do L:’vramen‘co, passa a regular-ge por este Estam":o, pelo
Regimenio Interno e peia legisiaczo civil em vigor.

Uma associacio civil, beneﬁceme, com
tUacd0 nas dress ae assisténeia social, educagap, saide, brevencio, trabatho, pmﬁssianahzaqéo,

a
defesa g farantia de direitos, ESporte, cultura, Jazer Sstudo, pesquisa e outros, sem fing luerativos oy
de fins n3g €Condmicos, com durac3o indeteminada? ©€ndo sede na Ry, Vasco Alves, n° 434 bairrg
Centro, e foro no municipio de Sant’Ana do Livramenm, estado de Rig Grande dg Sui, registrads
1o Cartério de Pessoas Juridicas desta Comarca, ne Livro A-8 folha 59, sob n° 1250

ATt 3°~ A APAFE de Sant’Ana dg Livramento tem po
de defesa de direitos e prevencido, oz‘ientagﬁes, Prestacdo de servip
melhoria da Qualidade de vida g, Pessoa com deficigngis o
solidaria,

At 40 _ 4 APAE de Sant’Ana do Livramento ados
Mmargarida, com Détalag amarelas, centro laranja, ped
ladeada por duas mios em perfil, na cor Cinza, desniveladas,
de Orientacio, fendo €mbaixo, Partindo do centro, dois ramos de louro, contendo ¢
Guanio forem og nimeros dos estados brasileiros mais ¢ Distritg Federal,

Pardgrafo Unico — A utilizaggo e 5 aplicacio do simbolo do movimento APAEzano devers
observar cores, PTOpOredes, 4reas de a'soiamemo, tipografia, fomatagﬁo das assinaturas, em
conformidade com o manual da marca expedido pela F ederacio Naciona] das APAFE;,

Art. 5° — A bandeira da APAE de Sant’Ana do Livramemo; fia cor azul, contendo ag centro
¢ simbole do movimento APAEano e 0 nome da APAE. ters dimensdes na Proporcdo de 1 de ajtura
por 1.5 de largura, . _

. Pardgrafo Unico — A confeccsio da bandeira, Contemplando 2 aplicagio da mares € das
cores, devers estar em conformidade com o manual da bandeirg expedido pela Federacio Naciona]
das APAES. ‘

Art. 6° ~ Qg SVenios realizados pela APAE poderdo wiilizar €0 instrumento norteador o
Menua! Bésico — Cerimonial da Reds APAE, elaborado pela Federacio Nacional das APAES, para
Crgenizacdo de seus protocolos.

AL 7°-Odia 11 de dezembro & consagrado como Dia Naciona} das APAFESs (Lei p° 10.242,
de 19 de junho de 2001), e devers, obﬁgatoﬁ'amente, €I comemorado com o hasteamento da
bandsira da APAE.

ATl 8 — Considers-se “Excepcional™ oy “Pessoa com Deficiéncia™ aquela que tem
fmpedimento de iongo prazo de natureza fisica, mental, intelectual oy sensorial, os quais, em
Interacdo com div T8as barreiras, podsm obstruir sua participaco plena e efetiva 02 sociedade, em
igualdade de condigles com as demais pessoas.
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Art. 9° — S&0 os seguintes os Sns e objetivos desta APAE, nos limites territoriais do seu
municipio. voltados 2 promocio de atividades de finalidades de relevincia publica e social, em
especial:

I - promover a melhoda da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, ¢ transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos
de vida: criangas, adolescentes, aduitos ¢ idosos. buscando assegurar-lhes © pleno exercicio da
cidadania;

5

- I = prestar servico de habilitacio e reabilitagdio ao publico definido no incise 1 deste art go,
¢ 2 promocac de sua integracic a vida comunitéria no campo da assistincia
atendimento, assessoramento, defesa ¢ garantia de direitos, de
pessoas com deficiéneia, preferencialmente inte

social, reaiizando
forma isolada ou cumulativa as
lectual & milltipla, e para suas familias;

HI ~ prestar servicos de educacio especial &s pessoas com defici

éncia, preferencialmente
intelectual e miltipla;

IV — oferecer servicos na 4rea da satide, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com ceficiéncia, preferencialmente intelectual e mtitipla.

Artt. 10 — Para consecucio de seus fins, 2 APAE se propde a:

[ — executar servicos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usudrios da assisténeia social e a quem deles necessitar, sem gualquer
discriminacéo, de forma planejada, didria e sistematica, ndo se restringindo apenas 2 distribuicio de
bens, beneficios e encaminhamentos;

i — promover campanhas financeiras de &mbito municipal e celaborar na organizacio de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o obist

ietive de arrecadar fundos destinados ac
financiamento das agdes de atendimento & pessoa com deficiéneia, preferencialmente intelectual e

multipla, bem como a realizacio das tinalidades da APAE:
s .

I — incentivar a participaciio da comunidade o das instituicdes publicas e privadas nas
acles e nos programas voltados a prevencdo e ao atendimento da pessoa com deficiéneia,
preferencialmente intelectual ¢ multipla;

IV — promover parcerias com 2 comunidade ¢ com instituicBes pubiicas e privadas,
oportunizando a habilitagio e 2 colocacie da pessoa com deficiéncia, preferericialmente intelectual
¢ muitipla, no mundo do trabatho:

V - participar do intercdmbio entre as entidades coirmis, as anélogas filiadas, as associacdes
congéneres e as instituicdes oficiais municipais, nacionais e internacionais:

V1 — manter publicag@es técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos 4 causa
€ a filosofiz do Movimento APAFano;

VII - solicitar e receber recursos de orglos publicos ou privados, ¢ contribuicdes de pessoas
ey -
fisicas;

VI — firmar parcerias com entidades coirmas e anglogas, solicitar e receber recursos de
orgdos plblicos ¢ privados, ¢ as contribuicdes de pesscas fisicas e juridicas;
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1X ~ produzir ¢ vender SCIVicos para manutencdp da g3
Servigos prestados;

X - fiscalizar o Us0 do nome “Associaczo de Pais e Amigos dog Excepcionais™
€ da sigla APAF, Informando 0 uso indevide 3 F ederacio dag APAFEs
Nacionai das APAEs:

- do simbolg
do Estadg ougaF ederacio

XI - premover Mmeios para o desenvolvimen‘«:o de atividades SXtracurriculareg Para os seys
assistidos ¢ &s syag familias:

Xir - desenvolver agdes de fortalecimento de vincuios famii_iares, Prevenindo 2 Ocorréncia
de abrj Samentos;

A - apoiar /oy Serenciar casas-Jares Para as pesscas com deﬁ-ciéncﬁa, preferencialmente

Intelectual s miltipla, em Situacdo de riseo social oy abandano;

Xiv ~ garantir g Participacio efetiva dag Pessoas com deﬁciéncz‘a, preferencz’a!men—te
intelectual o miitipla na 8€estdo das APAFs:

XV - Coordenar o €Xecutar, nog limites terTitoriajs do sen municipio, og objeﬁvos:
Programas e a politica da ederacio dag APAFEs dg Estado ¢ 4y Federacap Naciona} das APAEs,
Promovende, assegurando e defendendo O progresso

» O prestigio, g credibilidade o 2 unidade
Orgénica e filoséfica dg Movimento APAFano:

XVI - atuar na deflnicio dp politica municipal de atendimento 3 Dessoz
preferencialmente intelectual o maltipla em Consonéncia ooy
APAFS do Estado pela F ederacso Naciona] das APAE

XVII - articular, jumo a0s poderes ptblices Municipais e 4¢ entidades py

ivadas, poifticas
Gue assegurem o pleno SX8reicio dog direitos da Pessoa com deﬁcr‘énc;-’a, preferencéaﬁmeme
intelectual e my tipla;

XVIIi - encarregar-se, em dmbito municipal, da divulgacso de izsznnag:-é’es sobre assuntos

referentes 4 pessca com deficiéncia, Dreferencialmente intelectual e multipla, incentivando a

XiX - Compiiar e/oy divilgar ag ommas legais e gg regulamentares federais, €staduais e
municipais, relativas 4 pessoz com deficiéncig, preferenciaimente intelectual e miltipla, Prevocando
2 2630 dos dredpg municipais Competentes no sentido do Cumprimento ¢ do aperfeicoamento da

XX - promover /ou estimular realizacdo de Sstaiisticas, estudos o Pesquisas em telagdo 3
causa da pessoz com deficiéneia, preferencialmente ntelectual o muiltipla, propiciando o avanco
cientifico ¢ a Permanente formacso Capaciiacio dog profissionais e voluntérios que atuam na

XXi ~ pPremover efoy estimular o desenvoivimento de programas de pPrevencdo da
deﬁciénc;’a: de bromogio, de protecio, de inclusdo, de defesa e de garantia de direjios da p_esso.g
com deficiéneia, preferencialmente intelectuai e miltipla, de apoio & orientacdo 3 spa familia ¢ 3
Comunidade;
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XXII - estimular, apoiar e defender 0 desei¥olvimenio permanente dos Servicos Trevadids
pela APAE, impondo-se 2 observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéneia, de acordo
com ¢ conceito do Movimento APAEano;

XXHI - divulgar a experiéncia APAEana em

orgdos piblicos e privados, pelos meios
disponiveis;

XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo 2 participacio efetiva cas
pessoas com deficiéneia, preferencialments intelectual e multipla, na gestdo da APAE;

XXV - promover e articular Servigos e
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visan
preferencialmente intelectuz] e multipla.

programas de prevengio, educagdo, satde,
do 2 plena inclusio da pessoa com deficidncia,

Art. 11 — A APAE de Sant"Ana do Livramento
Nacional das APAFEs, de guem recebe oren
simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

mtegra-se, por filiacdo, 4 F ederacio
1ac20, assessoramento ¢ permissio para uso de nome,

i% - Apds 2 filiaglio a FederagBio Nacicnal das APAEs, a APAE, sers 2

wtomaticamente
Federacdo do seu respectiveo Estado, a cujo Estatuto adere.

- EF

filiads

§ 2° - A concessio, a utilizag2o e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo & sigla
APAE pela filiada estdo condicionadas 4 observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento
Interno e das decisBes dos Orgdos diretivos da Federacdo Nacional das APAFEs e dg Federag3o das
APAESs dos Estados.

§ 3°~ A APAF apresentara, anuaimente, 3 Federac@o das APAEs do Estado, at o dia 30 de
abril, relatério sucinto de suas atividades, plano de acdes para © ano seguinte, indicando os pontos
positivos e negativos encontrados em sua administracdio, no exarcicio,

Art 12 — A APAF preservara sua autonomia administrativa, financeira ¢ juridica perante a
Federac3o das APAEs do Estado, Federagiio Nacionz] das APAEs, Administraciio Piblica e
entidades privadas, nio gerando, em nenhuma hipdtese, direitos 2 vinculos empregaticios enire seus
funcionarios, dirigentes, prepostes e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente € com
exclusividade, o cumprimento das suas respectivas obrigaces comerciais. contratuais, trabalhistas,

sociais, de acidentes do trabalho, previdenciarias, fiscais e tributérias, de conformidade com 2

legislacdo vigente e/ou praticas comerciais, financeiras ou bancirias em Vigor.
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CAPITULO 1
Dos Associados
Secdo 1

Do Quadro Secial

Art. 13 — A APAE de Sant’Ana do Livramento & constituida por namero ilimitado de

assoeiados; pessoas fisicas e Juridicas, neste caso representacda pelo Diretor ou Presidense que
consta do contrato sogial

A

1° — SZo requisitos para admisso do associado: idoneidade, maionidade, capacidade legal,

envelvimento com a causa da pessoa com deficiéneia, compromisso com as aches desenvolvidas
pela APAE.

§2° — Os asseciados ndo respondem

» BeM mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes e
encargos sociais da APAE.

Art. 14 — C quadro social da APAE & constituido pelas seguintes categorias de associados:

— contribuintes: pessoas fisicas o juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com
APAE por contribuicio regular, em dinheiro, mediante manifestacio de vontade em contribuir
22 a execucdo dos objetivos da APAE, firmando termo de ades#o de associado: sendo que ¢ voto
2 pessoa juridica serd exercido por apenas 01 (um) séeio/diretor representante.

et o

£1.T) M

11 ~ beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, 2 juizo do Conselho de Administracio ou
DOor proposia da Diretorig Executiva, prestam relevantes SETVICOS 20 movimento das APAES;
I — correspondentes: aqueles que prestam colaboraco 2 APA

E, porém residem em outros
pontos do territério nacional ou em outro pais;

IV — honorarios: personalidades, nacionais ou esirangeiras, que tenham
SETVICos & causa da pessoa com deficiéneia, ou que tenham concorride de manei
progresso da humanidade no Campo da deficiéncia;

prestado relevantes
12 apreciavel para o

V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anes, que estejam matriculadas nos
programas de atendimento da APAE, seus pais ¢ mies ou responsédveis legais, sendo-lhes
assegurado o direito de votar e de serem votados, exigindo-se ¢ termo de adesio;

V1 — fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagfo da
APAE e assinaram a respectiva ata.

Art. 15 — Compete 4 APAE exigir de seus associados o permanente

exercicio de conduta
¢tica de forma a preservar e aumentar o concerto do Movimento APAEano.
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Secio II
Dos Titulos Honorificos

AL 16 — A APAE podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Honorério.

I - 830 Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do
Conseihc de Administracéio ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira
apreciavel para o progresso do movimento das APAEs.

Il - S8o Agraciades Honorérios as personalidades, nacionais ou estranggiras, Gue a juizo do
Conselho de Administracio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes
SeIvicos & causa da pessoa com deficidncia ou tenham concorrido de maneira aprecidvel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

HI - A concessZo de titule honorifico sera deliberada em votagdo secreta. no minimo, por
dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio da APAE.

IV — O Conselho de Administracio e a Diretoria Executiva indicarfo uma Comissio
composta por 2 (deis) membros da Diretoria Executiva e 2 ¢ dois) membros do Conselho de
Administragio, para examinar as obras e ¢ “curriculum vitze" dos indicados, deliberando por
votacZo de, no minimo, dois tercos dos seus membros.

V — A concessfo de titulo honorifico ndo cria obrigacio para o agraciado em relacdo a
APAF, nem Ihe assegura os direitos previstos 20s associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Seczo IIT

Des Direitos dos Associados

Art. 17 — S&o direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com
suas obrigacdes sociais:

I - ter o seu fitho ou dependente com deficiéneia matriculado na APAE e utilizar-se dos
serviges por ela prestados;

II ~ participar das Assembleias Gerais;

I — propor candidatos 4 eleicio de membros do Consetho de Administracio, Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva da APAE:

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administracdo da
APAE, usando da palavra, mas sem direito a Voto;

V — apresentar, 4 Diretoriz Executiva, idéias e sugestOes, temas para discussdo, ieses e
assuntos de interesse comum;

VI — participar de todos os eventos organizados pela APAE, pelo Conselho Regional, pe
Federac@o das APAESs do Estado e pela Federaco Nacional das APAFS;

lumenios e
s
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VII — apresentar propostas de alteracZo do Estatuto da APAE, submetendo-as 2 apreciagio ¢
& aprovacdo do Conselho de Administragio da Federagio Nacional des APAEs;

VIII ~ participar de diferentes comissdes tecnicas, de estudo e de trabalhos, gquando
convidado e de acordo com sua disponibilidade;

iX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitac@o dirigida a

Diretoria da
APAE:

X —emcaso de morte, os direitos do associado nio se transterem a terceiros;

X1 — convocar os érefios deliberativos da APAE gquando houver requerimento de 1/5 (um
quinto) dos associados.

§ 1° — Os associados beneméritos, correspondentes, honorarios ¢ fundadores ndo poderio
votar nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes,
§ 2° ~ Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessario que © associado
Se enconire quite com suas obrigacdes sociais.
§ 3° — Os zssociados contribuintes, quando funcionsrios da APAE, com vinculo direto ou
indireto, nio poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinaria,

Secdo IV
Das Obrigacdes dos Asseciados

Art. 18 - S&o obrigaches dos associados da APAE;

— manier padrio de conduta Stica de

! forma a preservar e 2 zumentar o conceito do
Movimento APAEano no municipio;

{1~ pagar as contribuicdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informacgdes
solicitadas pelos 6rgios diretivos;

HI — aceitar as incumbéncias que Ihes forem atribuidas pelos orgdos diretivos da APAE,
participando de diferentes comissSes tecnicas, de estudo e de trabalhos:

IV ~ cumprir, acatar e respeitar as disposigdes estatutarias, as resolucdes da Diretoria
Executiva, o regimento interno, bem como as decisdes dos orgdos diretivos da APAE:

V — informar, por escrito, aos orgéos diretivos da APAE, quando identificar qualquer
uspeita de irregularidade no funcicnamento de SEIvigos, para avericuacio e rovidéncias;
&5 g 3 £ Al y

17

V1~ submeter as propostas de alteracdio do Estatuto da APAE 3 apreciacio ¢ 4 aprovacdo do
Conselho de Administracio da F ederag8o Nacional das APAEs.

L
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Se¢io V
Das Penalidades Aplicdveis aos Associados
Art. 19 — As infracSes ao presente Estatuto e as irregularidades de

cometidas pelos Associados acarretario procedimentos e penalidades aplica
Executiva da APAFE, nas modalidades de adverténcia, suspensfo € exclusio.

qualquer natureza
dos pela Diretoria

- I — Adverténcia para pupir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administracgio, a qual serd aplicada pelo Presidente da APAE:

{I - Suspensgio do direite de votar e ser votade pelo prazo de 08 (0ito) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselhe de Administraco e do Conselho Fiscal.

Il — Exclusgo do guadro social quando as infragSes consistiem em desvio de ética do
associado como componente do ¢otpo social, dos compromissos, padrées de conduta, filosofia.

Estatuto, Regulamento e Resoluctes da APAE, da Federacdo das APAEs do Estado e da F ederacdo
Nacional das APAFs.

§ 1% — A exclusio serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Administrac8o para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa 2 todos os associados quando lhes forem
imputades as infracdes previstas neste artigo, cabendo-thes, ainda, na hipétese de suspensio e

exclusdo, recurso para 2 Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da notificacio.

§ 3° — A excluso considerar-se-4 definitiva se 0 assoctado nfo recorrer da penalidade, no
prazo previsto no § 2° deste artigo.

B

Secao VI
Do Processo de Apuracio de Irregularidades na APAE

Art. 20 - Diante de irregularidades na APAE, serd constituida Comissio de Ftica designada
pela Federaglo das APAESs do Estade e/ou pela Diretoria da APAE que nio seja parte das denfincias
apresentadas, marcando-se prazo de 15 ( quinze) dias para apresentar z defesa que tiver, assegurados
20s denunciados 2 ampla defesa e o contraditério.

I — O ndo atendimento, pelo associado, 20s termos da notificacio, sujeita-lo-4 acs
procedimentos de adveriéneia, suspensio ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da
APAE "ad referendun” do Conselho de Administracio.

iI — A Comissiio de Etica compete apurar 0s fatos noticiados encaminhando relatério
ircunstanciado para a Federagfio das APAEs do Estado efou para a Diretoria da APAE, que
expediré parecer conclusivo.

(2]

HI — A andlise dos relatérios sera foita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do
Conselho de Administracio da Federagio das APAEs do Estado e/ou da APAE que expedira
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parecer recormendando a aplicagio das penalidades previstas no arr. 9, a INICTHERA0INE A BAR RS
2inda ¢ arquivamento da dentineia.

[av

IV — Caracterizada a necessidade de Intervencdio, caberdio aos interventores todos os atos de
gestdo na APAE, incluindo negociacdo com o Poder Piblico, acerto de dividas, regularizacso da
documentacdo, continuidade dos atendimentos ¢ dos projetos jé existentes, contraiac@o e dispensa
de funcionarios, entre outros,

Vi—-A Intervencio terminard com a eieicdo da nova Diretoria da APAE, que, assumindo o
cargo, responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrio de ética e
unidade do Movimento APAE2no.

. VI~ Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela FederacBo das APAEs do
Estado, no processo de interver 30, nZo sejam capazes de superar s dificuldades existentes na
APAE, caberd a esta mesma F ederac20 comunicar a Federacdo Nacional das APAEs para a
aplicagio da sancfio consistente na cassacio da autorizacio do uso do nome, sigla e simbolo APAE,
com remessa dos fatos apurados ac Ministério Piblico Estadual e Federal, se for o caso, para as
providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgacio no municipio.

Vil — Os procedimentos para aplicacio das penalidades serio regulamentados no Regimento
Imerno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Bxecutiva da APAE “ad referendum” do
Consetho de Administracio.

VII ~ O recurso de quaiquer penalidade aplicada terz efeito somente devolutivo e sera
dirigido e apreciado pela Assembieia Geral Extraordinaria.

CAPITULO Iy
Da Organizacie, do Funcionamento ¢ da Administracio da APAE
Secdo I

Da Organizacie

2

Art. 21 - S30 drgdos da APAE, responsaveis por sua administracio:
I - Assembleia Geral;
il — Conselho de Administracio;
_ I - Conselho F iscal;
IV — Diretoria Executiva;
' V — Autodefensoria;

- Vi- Conselho Consultivo,
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§ 1° — Os membros dos Consethos de Administragio e Fiscal, e os da
deverfio ser associades contribuintes da APAE ha, pel
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, qu
associados especiais que comprovem mairiculsa e
nos pregramas de atendimento da APAE.

Diretoria Executiva
© menos, 1 (um) ano, preferencialmente com
ites com suas obrigacBes junto a tesouraria, ou
frequéncia regulares ha, no minimo, 1{um) ano,

§ 2° — O exercicio das funcdes de membros dos orgéos indicados neste artigo nio pode ser

remunerade por qualquer forma ou titulo. sendo vedada a distribuicdo de lucr

‘ r0s, resultados,
dividendos, beonificacdes, participacdes cu parcelas do seu patrimdnic sob nenhuma forma ou

pretexto ou de quaisguer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, sécios,
conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administracio, do Conselho Fiscal e o da Diretoria

xecutiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis
egalmente constituidos.

e (T

Art. 22 ~ Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
Iventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial

com a APAE, nfio poderfio imegrar a sua Diretoria Executiva, o seu Consetho de Administracio
nem o seu Conselho Fiscal.

Secgo IT
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinéria ou Extraordinaria, érgdo soberano da APAE, sera
constituida pelos associados Sspeciais ¢ coniribuintes gue 2 elz comparecerem, quites com suas

obrigacdes sociais ¢ financeiras.

y 1° — Terfo direito de votar, nas Assembleias Gerazis os associados especials que
comprovem a2 matricule e a frequéneia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da APAE, e os associados contribuintes, exigindo-se destes 2 adesao ao quadre de
associados da APAE hi, no minimo, | (um) ano, ¢ que estejam em dia com suas obrigacdes sociais

financeiras.
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§ 2% ~ No caso de procuracio, esta devera ter firma reconhecida em cartdrio, sendo que o
outorganic ¢ o outorgado deverdio ser associados da APAE, -

20

§ 3°— NZo se admite mais de uma procuracac por associado especial ou contribuinte,

§ 4° — A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da APAE. Na sequéncia, serdo
procedidas as eleicBes do Presidente e do Secretirio da Assembleia para conduzir os trabalhos,
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretirio da Assembleia Geral,
serao constituidas chapas para votagio direta,

§ 5 ~ Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia,
considerar-se-2 eleito o associado ha mais tempo no quadro social da APAE.
§ 6 — Caberd ac Presidente da Assembleiz Geral Ordi

naria passar 2 palavra ac atual
Presidente da APAE, que fard a

prestagdo de contas do seu mandato, apresentando o balanco e 0 - /.

Sy
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§ 7° - Na sequéncia, sera realizads g eleicdo

POT Vvotacdo secreta, sendo permitida por
aclamagZo, quando se tratar de chapa (inica.

ATt 24 — A convocacao da Assembleia Gera) far-se-4 por notificagdo aos associados, por
meio de boletim, e-mail, circular ou OUlros meios convenientes € por publicacio em jornal de
circuﬁa@-&o 16 municipic da APAE, admitindo-se, comg afternativa, editais afixados no quadro de

aviso da APAE e nos principais lugares piblicos do municipio, com antecedeneia de, no minimo,
30 {trinta) dias.

§ 1° - No edital de convocacdo da Assembieia Geral, Ordinaria ou Extraordénén’a: deverdp
)

ta, horério, local e respectiva ordem do dia,

&

constar

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocacdo, com g presenca da
maicria dos associados, e, em segunda convocacio, com qualquer némero, meia hora depois,
devendo ambas constarem dos editais de tonvocagie, ndo exigindo 2 lej quorum especial,

Art. 25— A Assembleia Geral, éredo soberano da APAF, compete exclusivamenge:

I~ homologar as alteracdes do Estatuto;
I ~ decidir sobre fusdo, transformacio e extingdo da APAE:

I — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de

Administracio e do
Conselho F 1scal;

IV — destituir membros da Diretoria Executive, do Conselt
Conselho Fiscal:

P

10 de Administracio e do

-

vV —aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI - verificar a qualifica

¢80 dos membros do Conselho Consultivo e prociama-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VII - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria,

a

Pardgrafo 1imico - As Assembieias Gerais realizar-se-3o, preferenciaimente, na sede da

APAE,

Art. 26 - A Assembleia Geral Ordingria Teunir-se-4 de trés ¢

m rés anos, no més de
novembro, para os fins determinados nos incisos Il e VIdo artigo 25.

Pardgrafo dinico — Com €xcecdo do ane de eleicZo da Diretoria da APAE, o relatério de

Xecutiva previstos no inciso V do art. 25 Seréo submetidos 3
*ehie convocada para esse fim, até o dia 31 de

ma10 de cada ano, com base nos demonstrativos contabels encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior. :



Art. 27 ~ A Assembleia Geral Extraordingria serd convecada pela Diretoria Executiva, peio
Conselho de Administrac3o ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto
dos associados em dia com suas obrigacdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos I
i, 1V ¢ VII do artigo 25, ou para tratar de assunto gspect

s

al, determinado na sua convocacio.

Pardgrajo vmico ~ Para fins do disposto nos incisos I & IV do arii

concorde da maioria simples dos associados da APAE na Assemb
especialmente convocada para esse fim.

g0 25, seré exigido o voto
leia Geral Extraordingriz

Secdo [T

Do Conseiho de Administracie

Art. 28 - O Consetho de Administracdo, composto de, no minimo, 03 (cinco) membros,
sera eleito pela Assembieia Geral rdindria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos,
bem assim quites com seus deveres ass0ciativos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administracio serd de 3 (tr€s) anos,
permitindo-se a reeleicdo.

§ 2° — No caso de ocomer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conseiho de
AdministracBo, ¢ preenchimento serd feito conforme decisio a ser

€T tomada na primeira reunido do
Conselho de Administracso que se realizar.
§ 3° - O Conselho de Administtacio reunir-se-4 ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos gue fixar ¢ Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante
convocazdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um terco) de seus préprios membros,

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administracio serfio tomadas POT mmaioria, com 2
présenca, no minimo, 2/3 (dois iercos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretonia Executiva poderfo assistir 4s reunides do Consclho de
Administracio e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Censelho de Administrac3o serfio presididas e secretariadas pelo

Presidente ¢ pelo Diretor Secretario da APAE, respectivamente, cabendo 2o Presidente o direito ao
voto de Minerva,

Art. 29 — Compete ao Conseiho de Administracio:
. [ —aprovar 0 Regimento Interno da APAE:

il — emitir parecer, para encaminhamento 4 Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

iIl — aprovar o Plano Anual de Atividades da AP

AE, o0 seu orgamento e as propostas de
despesas extraordinarizas:
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/ ~ examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva ¢ a situacdo financeira da
APAE. em cada exercicio;

V ~ responder a5 consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI~ deliberar, em conjunio com a Diretoria Executiva, sobre 0S Cas0s omissos neste
Estatuto e ng Regimento Interno;

Ty

VII ~ examinar e deliberar sobre 2 politica de atendimento 4 pessoa com deficiéneis
intelectual ou milltipla no Ambito da APAE;
VIII - referendar Ou 130, bem como rever, quando for o €aso, penalidades apl

icadas pela
Diretoria Executiva;

IX - aprovar ou 180 ¢ nome do Procurador Ju

ridico e do Procurador Adjunto, indicados pela
Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administracgo e no Conselho
Fiscal;

XI — referendar os NOmes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados
bermanecendo os que desta fo

dos substituidos;

pela mesma,
mma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato

XII - escolher, POr meio de votg SSCIeto, um nome dentre aqueles apresentados pela
irctoria Executiva comop candidato 4 Presidénciy da APAFE, permitindo-

S€ 40 mesmo indicar toda
Ominata para o Conselho de Administmgé@: 0 Conselho Fiscale Direteria Executive;

0

=3

XU — assumir a Presidéncia da APAE, no caso de reninciz ou
xecutiva, por indicacdo de trés de seus membros, convocando Assembl
ara eleicZo da Diretoria Executiva no Praze maximo de 60 (sessenta) dias:

destituicio da Diretorig
cia Geral Extracrdingria

{1}

e

A

i

i

IV — aprovar a alienacso ou aquisicio de bens iméveis;

XV ~ aquisicio e alienacio de bens de Que irata o inciso XIV deste artigo, somente sers
permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois tercos de seus membros;

XVI - aprovar POT, no minimo, dois ercos dos votos dos seus membros, 2 obtencio de
financiamento referido no inciso VII do artigo 35;

XVII - Estabelecer 0 valer

minimo da contribuicio para os associados contribuintes,
anualmente, na primeirs reunifio;

XVIII - Aprovar o regulamento de compras, alienacdes ¢ Contratagbes de bens,

obras e
Servicos que devers ser utitizado de maneira obr; gatéria na forma do quanto dispuser,

Secdo IV

Do Ceonsefho Fisecai
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Art. 30 - O Conselho Fiscal serd composto de 3 {trés) membros efetivos 9% f@f%@}igﬁﬁmﬁy’fc

cleitos peia Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,
preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

¥ I° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) angos, permitindo-se 2
reeleicio.

§ 2° - Em caso de vacéneia, © mandato seri assumido pelo

Tespective suplente, até sey
términe,

Art.-31 — Compete ao Consetho Fiscal:

i — reunir-se no minimo duas vezes por ano, Sxaminar e dar parecer sobre as contas da
Diretoria Executiva da APAE, deliberands com 3 presenca de seus membros titulares, convocando-
S¢ seus suplentes, tantos quantos NECEssarios, no caso de aus€ncia, rentincia ou impedimento;

il - examinar os livros de escrituracio da entidade;

Il ~ examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando 2

IV ~ apresentar relatérios de receitas e despesas, Sempre que forem sclicitados:
V — opinar sobre aquisicao ¢ alienaciio de bens;

VI~ promover gestdes para ¢ correte funcionamento fiscal da instituicio;

VII- fornecer, cbrigatoriamente, a cada seis meses, relatdrios da situacdo fiscal e sugestdes,
quando necessario, para Prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIl — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas,

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal poderz utilizar-se do ass

©ssoramento de um Auditor,
de um Contador ou de um Técnic

o em Contabilidade. se 2ssim necessitar,

Secio V

Da Diretoria Exec utiva

Art

LI

2 — A Diretoria Executiva da APAE sém composta de, no minimo:
I Presidente;

- Vice—Presidente;

Hi-1°

¢ 2° Diretores Secretérios;

IV — 1° ¢ 2° Diratores Financeiros;
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V — Diretor de Patriménio;

Vi — Diretor Social.

§ 1°— A Diretoria Executiva sers eleitz em Assembleia Geral Ordindria, a cada 3 (wés) anos
convocada especialmente para este fim.

§ 2° ~ O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (irés) anos, permitindo-se
uma reeleiclo consetutiva,

§ 3° - Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente 2 i
podendo ocuvar, porém, cutros ¢argos na Diretoria Execus
Diretores Financeiros.

(uma) reeleigzo consecutiva,
v, exceto o de Vice-Presidente ¢ os de

(5}

Att. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-3, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo
necessaria g presenca de, pelo menes, cinco de seys membros, para as deliberacdes.

§ I° -~ As deliberacBes da Diretoria SSTd0 tomadas por maionia simples de votos dos
~membros presentes.

§ 2°— O Presidente ter4, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.
§3° ~ Perdera 0 mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem

justo motivo, deixar de Comparecer a 1rés reunides consecutivas da Diretoriz, ou
alternadamente.

a seis,

Secdo VY

Das Atribuicdes da Diretoria Executiva

oL

ATt 34 — Compete 3 Diretoria Executiva:

I~ promover e fomentar 2 realizagZo dos fins da APAFE:

II — elaborar ¢ Regimento Interno da APAE ¢ submeté-lo 2 aprovacio do Conselho de
Administraco:

Hi-lavraremata g aprovacio e a admissio de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sug aprovacio, ndo cabendo
negativa da solicitacio:

V - elaborar ¢ submeter 20 Conselho de Administracio, em até 40

exercicid, o planc anual/plurienual de atividades da APAE, 0 seu orcamento
despesas extracrdingrias;

dias do inicio do
¢ as propostas de

ik
th
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-as posteriormente
a Assembleia Geral para

VI — submeter suas contas ac exame do Conselho Fiscal, encaminhando
a0 Conselho de Administracio para parecer, remetendo-as, a seguir,
aprovagio;

VIi — submeter ag Conselho de Administracio o relatério de suas ativ

idades e 2 situacdo
financeira de APAE, em cada exercicio;

VI - constituir comissdes especiais encarregadas da execucdo dos fins gda APAE,
supervisionando sua atuaco;

IX —criar os Cargos necessarios ags servigos técnicos e administrativos:

X ~ promover campanbas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conseiho de
Administragio;

?

s

— ¢onvocar a Assembleiz Geral e as reunides de Conselho de Administracio;

et

II ~ pagar as contribuicdes & Federag3o Nacional dag APAFs;

XIII — respeitar ¢ fazer Téspeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagio das APAES do
Estado e o Estatuto da Federacio Nacional das APAEs:

XIV - promover a participacio da APAE em Olimpiadas, F

estivais, Congressos e em ouiros
EVenios;

XV ~ adquirir ou alienar bens méveis e imoéveis, apos aprovacdo do Conmselho de
Administracio, nos casos que couber

XVI - receber e fazer doagBes ad referedium do Conseiho de Administracio.

XVII - indicar ao Conselho de Administracic o nome das pessoas que possam ser
aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico o Procurador Adjunto;

XVIII - estabelecer ¢ valor da contribuicsio Para os associados contribuintes:

XIX - dar conheciments ao Conselho de Administrac3o, na primeira reunizo deste, das
penalidades aplicadas aos Seus associados;

XX — convidar os membros do Consetho Consultivo parz participar dos eventos realizados
neia APAE:
i X e G N

XXI - apresentar ao Consetho de Admi nistragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia
da data de realizacdo da Assembleis Geral Crdinéria, os nomes dos candidatos 2 Presidéncia dz
APAE, garantindo-se a0 candidato a Presidente escolhido a indicacio dos nomes para concorrerem

na Assembleia Geral Ordindria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracio e do Conselho F iscal;

XXI - indicar nomes para preenchimenio dag vagas que se verificarem na Diretoria

Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administracge,

§ 1° Nio cabers a indicagiio de nomes para preenchimento das vagas na Diretorig
Executiva, simu@taneameme, para os cargos de Presidente, Vice—?residente, Diretores Financeiros g

16
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Dirstores Secretarios, devendo, nesse Caso, ser convocada Assembleia Geral para eleicdo dos”

membros que ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

o

[~

§ 2° As contas mencionadas 1o inciso VI e VII deverio:

2) Chbservar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
centabilidade;

b} Ser publicadas na péigina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatério de atividades ¢ demonstracdes financeiras da entidade. incluidas as
certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com ¢ F unde de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, colocando-os & disposicio para exame de qualquer cidaddo, sem prejuize das
publicacbes em disrio oficiaj quando forem exigidas.

§ 3% Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizacio na
pagina eletrbnica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades e

debitos com a
180 ser pubiicadas
em jomal de grande circulagio
publicacdes em dirio oficial quando

demonstracBes financeiras da entidade, inclufdas as certiddes negativas de
Previdéncia Social & com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deve
obrigatoriamente em didrio oficial do Estado ou do Municipio ou
10 Estado pera exame de qualquer cidadgo, sem prejuizo das
forem exigidas.

Secao VII
Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 ~ Compete a0 Presidente:

I — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da APAE nos seus aspectos iegais,
administrativos, técnicos e pedagogicos, com o apoio do Conselho de Administracgo;

I - convocar 2 Assembleia Geral, as reunibes do Conselho de Administracgo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva;

I - representar 2 APAE, ativa e passivamente, em juizo on fora dele, perante as entidades
de direito piblico e privado:

IV — representar a APAE Judicialmente, cabendo-the impetrar Mandado de Seguranca
coletivo ¢ outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associacio;

V — apresentar ao Conselho de Administracio o relatério anual da Diretoria sobre as
atividades da APAE, ao fim de cada ano ¢ a0 término do mandato, 2 Assembieia Geral:

_ VI - dirigir a APAE, ressaivada a competéncia do Consetho de Administracio, atendendo 3
perfeita consecucio de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuicdes;

VII — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento ¢
transferéncias bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto
estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigacdes financeiras da entidade;
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VIL. A — Os recursos financeiros mencionados no inciso VII deverdio ser movimentados por
meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente € pelo 1° Diretor Financeiro oy por meio
eletrdnico, inclusive, por meio de cartdo magnético. {NR).

VIL B - Na hipétese de a movimentac3o dos recursos efetivar-se por meio eletrénico,
inclusive, por meio de cartio magnético, fica autorizado ao Presidente ou 20 Tesoureiro g utilizacfo
desses meios de pagamentc de forma individual e isolada, podendo realizar pagamentos,
transferéncias, sagues, emitir exiraios, enfim {odas operacGes financeiras necessérias a
movimentacio dos valores, {(NR}

VIII — instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que jul gar necessarias,
constituindo um colegiado com cencepedes, diretrizes e acdes unificadas;

—

X ~ zelar pelo conhecimento, utilizagio e aplicacio dos Estatutos, Regimentos e
Regulamenios em vigéncia, pelos Diretores, funcionsrios, téenicos e voluntirios;

X — ratificar de modo expresso, a Federacfo das APAEs do Estado e 2 Federacio Nacional
das APAEs ¢ compromisso de aderir, acatar e TeSpeitar seus respectivos Estatutos;

XI — cumprir e fager cumprir as prescricdes deste Estatuto, bem como as

diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da APAE.

XII ~ submeter previamente

08 contratos, convénios, termos de parceria e minutas Dara o
Parecer do procurador juridico.

§ 1° — O Presidente sera substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos, pele Vice-

o

§ 2° — Para fins de obtencdo de financiamento referido 1o inciso VII deste artigo, serfio
P |

exigidas as aprovacgdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracio por, no minimo,
dois tercos dos votos.

Art. 36 — Compete ao V ice-Presidente:
I — substituir o presidente em suas ialias, licencas e impedimentos;
I — exercer funcdes e atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas,

Pardgrafo dinico — Em caso de renincia, destituicio ou morte do ‘Presidente, o Vice-
residente assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos,
independente do tempo do exercicic como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 -~ Compete ao 1° Dirstor Secretario:

I — secretariar a5 Assembieias Gerals, as reunides da Diretoria Executiva e as do Censelho
de Administracgo, redigindo suas atas em livro proprio;

I ~ superintender o funcionamento de todos os Serviges de secretaria e divulgar as noti

cias
das atividades da APAE:

HI — exercer atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas;
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IV ~ entregar 205 membros da Diretoria Executiva, na primeira reunifig; do maﬁ}'ﬁmmm@ﬁa
do Estatuto da APAE:

V — disponibilizar acs associados, na Secretaria, o acesso e & ieitura do Estatuto da APAE;

VI — exercer a presidéncia da APAE 10 caso de impedimento temporério, ndo superior 2 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 33 - Compete 20 2° Diretor Secretério:

I - substituir ¢ 1° Diretor Secretario em suas faltas, licencas e impedimentos;
1T — zssumir o mandato, em caso de vacancia, a2té o seu termino;

1 — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas,

ATt 39 — Compete a0 1° Diretor Financeiro:

I -elaborara previsio orcamentéria, semestralmente, e submeté-

iz & aprovacio da Diretoria
Executiva;

I — conservar sob sua guarda ¢ responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

]

T
i

I — assinar cheques, contratos de empréstimo  bancdrio e/on ordens
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutarioc, para pa
financeiras da APAE;

de pagamento
gamento das obrigacdes

IV~ promover e dirigir 2 arrecadaciio da receita social, deposité-la e aplica-la de acordo com
decisic da Diretoria Executiva;

V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisfic da Diretoria
Executiva;

V1 — manter em diz 2 eserituracdo da receita e da despesa da APAE, ¢ contabiliza-ia sob g
" responsabilidade de umn contador habilitado;

Vil ~ apresentar 4 Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatdrio anual sobre =
situacio financeira e a prestacio de contas, que deverso ser encaminhad

0s 20 Conselho Fiscal para
exame ¢ parecer, fornecendo a esses Orgdos as informacdes compiementares que lhe forem
solicitadas.

VIII - O Diretor Financeiro poderd utilizar-se do assessoramento de um Conta
Técnico em Contabilidade, de um funciondrio da APAE ou de um prestador
exercicio dessas atribuicdes,

dor ou de um
de servigos para o

Art. 40 -- Compete 20 2° Diretor E inanceiro:

I — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, Heengas ¢ impedimentos;

I1 - assumir 0 mandato, em caso de vacéncia, até o sey término;
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HI — exercer as atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas,
ATt 41 - Compete a0 Diretor de Patrimanio:
I — supervisionar, zelar & inventariar o patriménio da APAE;

3

I —ter sob sua cuarda e responsabilidade os bens atrimoniais da APAE:
= ~

Jet

iIi — providenciar 2 escrituracZo do material permanente da APAE. mantendo essa
documentacio em ordem e em dia,

Pardgrafo dinico - O Dizetor de Patriménio poders contar com o apoic de profissional
especializado.

Art. 42 — Compete 20 Diretor Social, de acordo com 2 orientagio da Diretoria Executiva:
i~ organizar as atividades sociais;

i1 - elaborar o programa de solenidades;

i - realizar eventos sociais com 2 tinalidade de promover a instituicdo;

IV — promover eventos com a tinalidade de arrecadar fundos, apds a aprovacado da Diretoria
Executiva.

Segzo VIII
Da Autogestfio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestio ¢ autedefensoria tém como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoz com deficiéncia intelectual e
miltipla frente 2 sua realidade, ampliando suz possibilidade de atuar influenciando o
cotidiane de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico ~ O Programa Nacionai de autcgestdo e autodefensoria cria €spaco
institucicnal para 2 inserc@o dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a
participac3o efetiva da pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e muitipla, nas
APAESs, Federacio das APAES dos Estados ¢ Federacdio Nacional das APAEs.

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos fruns de autodefensores em Assembleia Geral
Ordinéria, 2 cada 03 (t€s) anos, convocada Sspecialmente para este fim, permitindo-se uma

reeleicio consecutiva.

- § I° - A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do

sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois supientes, um do sexo masculino e outro do sexo
feminino.

L

2° — PoderZo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéneia intelectual e multipla
que estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da APAE.

eny,

.....
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Art. 4

n

— Compete 205 autodefensores:

I — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectua] e miulti

pla, sugerindg acdes
Que aperieicoem o seu atendimento e 2 sua participacio e

M 10dos os segmentos da sociedade;

II ~ participar das reunides da Diretorig Executiva e do Conselho de Admi

nistragéio,
opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa

com deficidneis intelectual e/on multipla:
pia;

[

if — participar dos EVENLOS promovidos e organizados pelo movinento APAFEang,

IV - votar e ser votadg Para 0s cargos da autodsfensoria.

Secaio IX
Do Conselho Consultiveo
Art. 46 - G Conselho Consultivo sers constituido pelos X-Presidentes dg APAE.

’ 3

¥ I° ~ Somente poderfo integrar o Consetho Consultive 0s ex-Presidentes que tenham
d

concluido o mandato SeM intervupeds motivads porl renfincia, destituicio, afastamento por
dentincia,
§ 2°~ Ocorrendo 2 eleicgo de membro do O onseiho Consultivo para compor qualquer orgio

da APAE = vaga do ex-presidente no Conselho Consultive sera mantida, exceto Para o cargo de
Presidente da APAE.

At 47 — A Assembieia Geral verificars se o €X-presidente preenche og

requisitos, e
proclamard a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da funco,

ATt 48 ~ As decises do Conselho Consultivo sio Meramente opinativas, nao tendo forga
“Xecutiva sendo Guando acolhidas pelo Consetho de Administracio.

Art. 49 - Compete ao Conselho Consultive:

i — atuar como 6rgéo moderador na soluclo de eventuais conflitos que venham a OCOITEr NE
Movimento APAEano no municipio;

11 - esclarecer, quando solicitado & for possivel, fatos e préaticas controver

dos ou obscuros
da historia do Movimento APAFano, com o fm de dar suporte 3 filosofia do mesm

O,
I~ zelar pela unidade orgénica, filosdfica o programatica do Movimento APAFange;

IV - participar, mediante convite, dos eventos realizados pela APAE,

CAPITULO Iv L
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Da Procuradoris Juridica

Art. 50 — A Procuradoria J uridica, éredo de assessoramento Superior, s6 poders ser €xercida
POT pessoa de reconhecidy idoneidade e saber Juridico, inseritg na Ordem dos Advogados do Brasil,

Ar. 51 - QO Procurador j uridico e o Procurador Adjunto serip investidos nos Tespectivos

Cargos ou deleg destituidos por indicacio do Presidente da APAE, apés aprovacéio do Conselho de
Administracgo.

Pardgrafo gnice - O Procurador Adjunto tem a atribuigio de substituir o Procurader
Juridico nas falas, licengas oy mmpedimentos deste.

Art. 320 Procurador J uridico ters a8senio 2 mesa nas reunides da Diretoria Executivg e do
Consetho de Admimsﬁagﬁe: € Cpinard sobre 2 Juridicidads e 5 legitimidade de qualquer matéria
discutida, CXCCI0 se n2a mesma concorrer interesse Dpessoal.

Art. 5

— N&o constityj falta funcionaj 2 manifestacio Contraria do Procurador
matéria de sy

Juridico sobre
Competéneia,

MW

Ar

¥
L

4 — Compete a0 Procurador Juridico:

~ atuar na defesa dos direitos das Pessoas com deficiéneia, preferencialmente intelectual e

I - defender os interesses da APAE, em juizo ou fora dele, mediante SXPresso mandato do
Presidente ou de sey substituto legal:
i~ elaborar, eXaminar e visar minutas de contratos e convénios;

IV — emitir Pareeer sobre matéria de interesse geral da APAE, prommceiando-se, a0 final de
Cada assunto, nag reunides de Diretoria, sobre a legalidade gag Proposicdes e a cbservancia deste
Sstatuto e do Regimento Interno:

V — representar Jjuridicamente » entidade junto 2 reparticdes priblicas o privadas;

VI — pesquisar, Compilar ¢ sugerir legislacgo pe

rinente 3 Dessoa com deﬁcﬁénci&
preferencialmente intefectual e multipia;

VII - manter ntercambio Juridico e dar nterpretacdo final sobre matéria Controvertida;

VII - dirigir og servicos da Procuradoria da APAE,

: CAPITULO ¥
Das Receitas, do Patriménig das Prestaces de Contas
© AT 55 < Ag receitas da APAE, nSCessanas a sus Mmanutencdo, serig constituidag Dor:

i - contri buicdes de associados e de terceiros;
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II — legados; "

I - produgdo e venda de SETVigos;
1V - subvengdes e auxilios que venba a receber do Poder Piiblico;

V — doagdes de qualquer natureza;

V1~ quaisquer proventos e auxilios recebidos:;

VII - produto liquido de promogdes de beneficéncia;

VI - rendas de emprego de capital ou patriménio queé possua ou venha a possuir;
IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades pliblicas e privadas.
Pardgrafo imico — Ag rendas, recursos ¢ eventual

integralmente na manutencdo e no desenvolvimento do
nacional.

restltado operacional serio aplicados
S objetivos institucionais, no territdrio

Art. 56 — O patrimdnio da APAER sera constituido de bens movels, imdveis, veiculos o
direitos, que possui e vier a adquirir,

Pardgraft inico — No ¢aso de dissolucdo ou extingdo, mudanca de finalidade oy cessacio de
suas atividades, o eventual patriménio liquido remanescente sera destinado a uma entidade
congénere, Ou 2 uma entidade publica com sede ¢ atividade no Pais preferencialmente com o
mEeSmMo objetivo estatutirio o que atenda os requisitos da Lei 13619/14.

CAPITULO VI
Das Eleicdes

Art. 37 — De wrés em trés anos, seréo eleitos pela Assemblsia Geraj Ordinéani

a 0s membros da
Diretoria Executiva, do Conselhe de Administracdo e do Conselho F 1scal.

3 1° — A eleicio sers realizada por votagdo secreta. sendo permitida por aclamacio, quando
se tratar de chapa finica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-a sleita g chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, hi mais tempoe no quadro social da APAE.
Art. 58 — A eleico da Diretoria Execuiiva, do Consetho de
Fiscal serd precedida de edital de convocacdo, publicado no mi
Asseémbleia Geral Ordinaria.

Administracio ¢ do Conselho
nime 30 (trints) dias antes da

I - A inscricBo de cada uma das chapas candidatas deverz ocorrer na Secretaria da APAE até
20 dias antes da data da eieicdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscrites e
homologadas pela comissio eleitoral.

[
L
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I — Somente poderio integrar as chapas os associados especiais que COmProvem a mairicula
€ a frequéncia regular hg pelo menos 1 {um) ano nos programas de atendimento da APAE, e os
associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da APAE ha, no minimo, 1 {um)

ano, estarem quites com suas obrigacdes sociais e financeiras, ¢ terem, preferenciaimente,
Xperiéncia diretiva no Movimento APAEano,

II - S&o inelegiveis simuftineas, sucessiva oy alternadamente Para os cargos de Presidente,
Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a2 Diretoria Executiva da APAE: cénjuge,

Companheiro, parentes consanguineos ou afing até o 3° grau, funciondrios com vinculo direto ou
indireto.

IV - Os candidatos g Presidents, Vice-Presidente o Diretores Finance

iros deverso
apresentar, no ato da inscricdo da chapa, copias a

utenticadas ou originais des seguintes documentos:

AL

} carteira de identidade;

} certidho de regularidade do CPF;
) declaracio de imposto de re
iméveis de sua propriedade;
certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito Municipal, Estadual
ficha da filiacGo de associado da APAE;

declaracio sob as penas da Jei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso IF
comprovante de residéncia dog candidatos no municipio sede da APAE;
termo de compromissg.

=

ke)

nda atual ou declaracio de préprio punho dos bens moveis e
¢ Federal;

I deste a1 go:

eme Fogs rn &3
ZE98 8

V — E vedada a acumulagio de Cargos por membro do Conselho de Administracgio,
Conselho Fiseal e Diretoria Executiva da APAE.

Vi-E vedadaa participacZo de funcionarios da APAE na Diretoria Executiva, no Conselho
de Administracio ¢ ng Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto,

ATt 59 — O registro de chapas e os demais tfrabathos da eleicdo serfo SXaminados e

conduzidos pela Comissio Eleitoral institujda pela APAE por meio de Resolucso e regulados pelo
Regimento Interno da mesma.

Art. 60— A eleicio sera realizada, de tr&s em €s anos, no més de novembro,
membros eleitos ocorrerd no 1° dia @il do més de jansiro do ano seguinte.

€ 2 posse dos

Pardgrafo Unico — Em cardter exeepeional, s 0s membros ele
no primeiro dia 4t do més de Jjaneiro do ano seguinte & Assembleia
Diretoria poders ser prorregado até 2 posse dos eleitos.

itos 080 puderem tomar posse
de EleicBio, ¢ mandato da atual

CAPITULO VII

Disposicdes Gerais
. 61 ~ Toda alteracio do presenie Estatuto dependers de Prévia aprovacio da

proposta | ¢
pela Federagic Nacional das APAEs, devendo ser  homologada pela

Assembleia Geral L
24 LR
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Extraordiniris da APAE, convocada com, pelo menes,
artigo 24,

Art. 62 — A extingdio da APAE
Cierminadas e aprovadag por dej
de, no minimo, dois tergos

femeter copia da ata paraa B

dos associados em diz
ederacdo das APAES do

§$1° — Para fusso e
legislacgo especifica em vigor,
§2° - E vedada a extingio da APAE, sua fuss

0
de iregularidade pr &

ou
Otocoladz na F ederacio do Estado ‘0
Art 63 - A Diretoria Executiva, ¢ Conselho de
APAEs cujas Assembleias da EleicZo tenham ocorrido
SStatuto deverfio tomar ag providénci
reduzindo-o pu Dro
“mandato.

Art. 64 — Qg Casos omissos n
Diretorig Executiva e dg Consel
este Estatuto, aplicando-se subs

O pres
ho de Administracio, com
idiaria

— A partir do encaminhamento pela F
S APAES, estas ierdio o brazo de até ]

Spectivas Assembleias Gerais Extraord;

65 Fe
uto para a 20
€8mo palas r

[

ATt 66 — O presente
Geral Extracrdingria e resp
divulgacio,

Estatuio entra em v
eCtive regi

-]
ant

Sant’Ana do Liwamemo, 14 de jul

- . - '3

30 (trinta) dias de antecedénei

Cu a alteracdo do
iberacio em Assembleis Extrao.rdinéﬁa, instalada com 2 presenca
com as obrigacges
Estado.

ransformacio da APAE, devers ser obsery

4 na Federacio Nacional das

as cabiveis para ajustar
rogando-o, devendo ser observado o menor

ente Estatuto serdo dec

deragdo N
{cento
inArias,

&, na forma do

uome somente poderdo ser feitas se

sociais, cabendo 3 APAE

ado o que determing a

transformagfio, quando houver dentincia

APAEs

Administracsio ¢ o Conselho Fiscal das

ein més diverso do estabelecido neste

0 periodo de mandatg da Diretoria,
odo possivel para adequacio do

DeTl

1didos pel

2 reunide conjunta da
forca esty

tutaria no que ndo colidir com

mente 0 Cédigo Civil,

acional das APAEs 4o presente
€ vinte) dias para homologacio do

I80r a partis de Sua aprovaciio pela Assembleiz
so, devendo a D

iretoria Executiva providenciar a sya
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Piblica Federal a° 94054 de 24-02-87 Processo n® 16310/75 - Regisero Conseihe Estadual de Edueneio do RS g° 353

s Marico Dornelios Braa

h

RS T TAS DE SANYANA DO LIVRAMENTS .~
B @?ﬁ%ﬂﬁ%ﬁﬁ&%ﬁn&&ég aﬁwﬂ Fe-Cormsees  ila,
é%
R

.J:; ‘ E Sy

%,

Ao

Registro Civil de Pessoa Juridica
Santana do Livramento-RS

SIQUEIRA "AMARAL referente an afo  de

j feguetimento, Doy f, 0544.01.1800005.88532

g Efi TESTEMUNHD . il B VERDADE

J Sant'Ana ds Liviamonto, querta-eira, 28 de Julho de 2021

! Halan Rubim Medina-Sscrevents Autorizado
Emolumentos: R$ 5,30 + Sale digital: RS 1,40

iy S-C‘fe Q& 6}"
Senhora Oficiala "onte 4 H

Cecilia Sigueira Amaral, inscrita no CPF sob n° 358.982. 670-34, Brasileira,
divorciada, maior e Capaz, filha de Benjamim Amara] ¢ Amelia Siqueira,
professora aposentada, domiciliado 3 Rug Ana A. Aratijo, n°55, Bairro
¢entro, Santana do Livramento- RS, com seguinte enderego eletrdnico:
ARSI Wentn 1 pnter am i - » D2 condicio de Presidente da
Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais- APAE, entidade inscrita no
CNPJ: 96.04—1439/9001—31, Vem requerer g

de 06 de margo de 2017, 2 teor do disposto nog A+ 1142121 daLei 601573
que rege os Registros Pliblicos

.

Neste Termos
Pede ¢ espera deferimento.

., Santana do Livramento, 28 de Julbo de 2021.
»

Presidente dg APAE
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