Qg X

L ”"-’bﬁ '{rj GCUmeAts ¢
ESTATUTO DA APAE DE SANTANA DO LIV RawmwT@}s@jar;ﬂ,pqg

Lt

CNPJ: 96.041.435/0001-31 SIMAG Gl fvramenty

CAPITULO I
Da Denominacdo, Sede e Fins

Art. 1° — A Associaggo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Sant’Ana do Livramento ou,
abreviadamente, APAE de Sant’Ana do Livramento, fundads em Assembieia realizada em 10 de
maio de 1964 nesta cidade de Sant’Ana do Livramento, passa a regular-se por este Estatuto, pelo
Regimento Interno e pela legislaggo civil em vigor.

Art. 2° — A APAE de Sant’Ana do Livramento é uma associagdo civil, beneficente, com
atuaglo nas dreas de assisténcia social, educagfo, satide, prevencio, trabatho, profissionalizacio,
defesa e garantia de direiios, espom, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos cu
de fins ndo econdmicos, com duragdo inde ema*nada tendo sede na Rua Vasco Alves, n® 434, bairro
Centro, e foro no municipio de Sant’Ana do Livramento, estado de Rio Grande do Sul, regisirada
no Cartério de Pessoas Juridicas desta Comarca, no Livro A-8 folha 59, sob n® 1250

it. 3° — A APAE de Sant’Ana do Livramento tem por MISSAO Promover ¢ articular agfes
de defesa de direitos ¢ prevenc3o, orientacSes, prestacio de servigos, apoio 4 familia, direcionadas 2
methoria da qualidade de vida da pessca com deficiéncia e & construggo de uma sociedade justa e
solidéria.

Att. 4° — A APAE de Sant’Ana do Livramento adota como simbolo a figura da flor
margarida, com pétalas amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lade,
tadeada por duas maos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posico de amparc ¢ a outra,
de orientagZo, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas
quante forem os nimeros dos estados brasileiros mais o Distrito Federal. -

Pardgrafo Unico — A utilizagio e a aplicaco do simbolo do movimento APAEane deverd
observar cores, propor¢les, dreas de isolamento, tipografia, formatacdo das assinaturas, em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federacfo Nacional das APAFES,

Art. 5° — A bandeira da APAE de Sant’Ana do Livramento, na cor azul, contendo ao centro
o simbolo do movimente APAEano ¢ o nome da APAE, teré dimensdes na proporcio de 1 de altura
por 1.5 de largura.

Pardgrafo Unico — A confeccio da bandeira, contemplando a aplicacio da marca e das

cores, devera estar em conformidade com o manual da bandeirz expedido pela Federacso Nacional
das APAEs. ’

Art. 6° - Os eventos realizados pela APAE poderio utilizar como instrumento norteador o

Manual Basico ~ Cerimonial da Rede APAE, elaborado pela Federag3o Nacional das APAEs, para
organizacéc de seus protocolos.

Art. 7° - O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das APAES (Lei n° 10.242,

de 1% de ]uuho de 2001), e devera, obrwaw"lamente ser comemorado com o habteamemo da
bandeira da APAE.

Art. 8 - Considera-se “Excepcional” “Pessoa com Deficiénciz” aguela que tem
impedimento de longo prazo de natureza ﬁsaca memai. intelectual ou sensorial, os quais, em

mteragao com diversas barreiras, podem obstruir sua participaco plena ¢ efetiva na sociedade, ..:g
igualdade de condigles com as demais pessoas.
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Art. 9° — Sao o8 seguintes os fins € objetivos desta APAE. nos limites territoriais do seu

municipio, voltados 2 promogio de atividades de’ finalidades de relevancia publica € social, em
gspeciall

1 — promover & melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncla,
preferenciaimente intelectual & multiple, & transtornos globais do desenvolvimento, €m SSUS ciclos

de vida: criangas, adolesceniss, adultos € 1d0s0s, buscando assegurar-thes O pleno exercicio Ga
cidadania;

[] — prestar servigo de habilitacgo € reabilitacio 20 publico definido no incisc 1 deste artigo,
¢ & promogao de sud integracio 2 vida comunitaria no <ampo da assisténeia social, realizando
atendimento, assessoramento, defesa e warantia de direitos, de forma isolada ou €

umulativa as
pessoas com deficiéncie, preferencialmentie intelectual e multipla, & para suas familias;

1I] — prestar SEeTvigos de educacdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e midltipla;

1V — oferecer servigos 02 4rea da sande, desde a prevencio, visando assegurar wina methor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéneia, preferencizimente intelectual e multipla.

Art. 10 — Para consecucio de seus fins, 2 APAE 8¢ propde &

1 — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente € continuada aos usuarios d2 assisténcia social e a quem deles mecessitar, sem qualquer
discriminagdo, de forma planejada, disria e sistematica, nao se restringindo apenas a distribuigio e
bens, beneficios e encaminhamentos;

Il — promover campanhas financeiras de Ambito municipal € colaborar na 0rganizagao de

campanhas nacionais, estaduais € regionais, ¢Om 0 objetivo de arrecadar fundos destinados a0

financiamento das agdes de atendimento & pessoa <o deficiéncia, preferencialmente intelectual ©
maiiltipla, bem como 2 cealizacio das finalidades da APAE;

TIl — incentivar a participacao da comunidade € das instituiches pubiicas € privadas nas
aches € nos programas voltados & prevengdo € a0 stendimento da pessoa oom deficiéneia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

IV — promover parcerias com a comunidade € com instituicdes publicas © privadas,

oportunizando 2 hebilitagdo ¢ & colocagao da pessoa com deficidncia, preferenciaimente intelectual
¢ multipla, no mundo do trabatho;

V - participar do intercambio entre as entidades coirmas, 23 andlogas filiadas, as associagdes

congéneres € as instituicOes oficiais municipais, nacionais & internacionais;

V1 — manter publicagdes écnicas especializadas sobre traba

hos e assunios relativos & causa
e 2 filosofia do Movimento APAEang;

V11 — solicitar & receber recursos de érgaos publicos

ou privados, € contribuicles de pessoas
fisicas;

YyI1il — firmar percerias com entidades cOMES © analogas, solicitar e receber recursos a8
Gredos publicos € privades, € as contribuicBes de pessoas fisicas e juridicas; '
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X — produzir € vender servigos para manutencdo da garantia de qualidace da oferta dos
servicos prestados;

X _ fiscalizar o uso do nome “Associacgo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo
¢ da sigla APAE, informando o uso indevido & Federacio das APAEs do Estado ou & Federacdc
Nacional das APAESs:

" X1 - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para 08 S€us
assistidos e as suas familias;

X1 — desenvolver agBes de fortalestmento de vinculos familiares, prevenindo a ccorréncia
de abrigamentos;

XIIT - apoiar e/ou gerenciar ¢asas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialments
intelectual e maltipla, em situacdo de risco social ou abandono;

XIV - garantir 2 participagdio cfetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e muitipla, na gestfio das APAES!

¥V — coordenar e executar, nos limites ierritoriais do seu municipio, ©S objetivos,
programas ¢ 2 politica da Federacfio das APAES do Estado e da Federaciio Nacional das APAEs,
promovendo, assegurando e defendendo 0 progresso, O prestigio, a credibilidade ¢ 2 unidade
organica ¢ filosofica do Movimento APAEano;

X VI — atuar na definigio da politica municipal de atendimento 3 pessoz com defici€ncia,
preferencialmente intelectual e miltipla, em consondncia com a politica adotada pela Federacfo das
APAEs do Estado e pela Federagio Nacional das APAEs, coordenando e fiscalizando sua execucao:

XVII — articular, junto aos poderes plblicos municipais € as entidades privadas. peliticas
que assegurem © pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla;

XVTii — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgacio de informagdes sobre assuntos
referentes & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a
ublicagdo de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — compilar efou divulgar as normas legais € oS regulamentares federais, estaduals €
municipais, relativas & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ fnuitipla, provocando

a acho dos Orgdos municipais competenies no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da
1 = s
legislacio;

XX - promover efou estimular a realizagao de sstatisticas, estudos e pesquisas em relaggo &
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando ¢ avango

cientifico e a permanente formacio e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na
APAE;

XX! — promover efou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo @2
deficiéncia, de promogdo, de proteggo, de inclusZo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual © mltipla, de apoio e orientagio & sua familia e a
comunidade;

4]



E/@ o

g Ldduhy fﬁ{ LRI ¢

Pesseas jWfdices

; . z Santhng do'lnramente

XXII — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos $ErViCos DIESTEGos

pela APAE, impondo-se a observéncia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo
com o conceite do Movimento APAEanc;

XXIII — divulgar a experiéncia APAEana em Orglos piblicos e privados, pelos meios
disponiveis;

XXIV — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagdo efetiva das
pessoas com deficiéneia, preferencialmente intelectual e muiltipla, na gestdo da APAE;

XXV - promover e articular servicos ¢ programas de prevengio, educacdio, salde,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena incluso da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multpla.

Art. 11 — A APAE de Sant’Ana do Livramento integra-se, por filiaclio, & Federagio

Nacional das APAFs, de quem recebe orientago, assessoramento € permissio para uso de pome,
simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1° - Apos 2 filiagho & Federachio Nacional das APAEs, a APAE, serd automaticamente
filiada 4 Federac3io do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

>

§ 2° — A concessio, a utilizagho e a permanéncia do direito de usc do nome, simbolo e sigla
APAE pela filiada estdo condicionadas & observancia do Estatuto, das Resolucdes, do Regimento
nterno e das decisdes dos érgdos diretivos da FederacZo Nacional das APAFs ¢ da Federagdo das
APAESs dos Estados.

et

§ 3°— A APAE apresentara, anualmente, & Federacfo das APAEs do Estado, até ¢ dia 30 de
abril, relatério sucinto de suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pontos
positivos e negativos encontrados em suz administracdo, no exercicio.

At 12 — A APAE preservara sua autonomia administrativa, financeira ¢ juridica peranie 2
Federagio das APAEs do Estado, Federagdo Nacional das APAEs, Administracdo Piblica ¢
entidades privadas, nc gerando, em nenhuma hipotese, direitos a vinculos empregaticios entre seus
funcionarios, dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente € com

xclusividade, o cumprimento das suas respectivas obrigacBes comerciais, contratuais, trabalhistas,
sociais, de acidentes do trabalho, previdencidrias, fiscais € tributanias, de conformidade com a
legislacio vigente e/ou praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor. '
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Sgnt’Ana o Livmenic RS
Dos Associados

Secdo I

Do Quadro Secial

Art. 13 — A APAFE de Sant’Ana do Livramento € constituida por nlumero thimitado de

associados, pessoas fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que
consta do contrato social.

§1° — S3o requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,

envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvides
pela APAE.

§2° — Os associados nfo respondem, nem mesme subsidiariamente, pelas obrigacdes e
encargos socials da APAE.

Art. 14 — O guadro social da APAE € constituido pelas seguintes categorias de a2ssociados:

I — contribuintes: pessoas fisicas ¢ juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com
a APAE por contribuico regular, em dinheiro, mediante manifestacio de vontade em contribuir
para & execucio dos objetivos da APAE, firmando termo de ades3c de associado; sendo que ¢ vote
da pessoa juridica sera exercido por apenas 01 (um) sdcio/diretor representante.

11 — beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administracio ou
por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos 20 movimento das APAES;

I1I — correspondentes: agueles que prestam colaborac@ic 2 APAE, porém residem em outros
pontos do territoério nacional ou em outro pais;

I'V — honorarios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes
servicos & causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos
programas de atendimento da APAF, seus pais € mées ou responsdveis legais, sendo-lhes
assegurado o direito de votar ¢ de serem votados, exigindo-se ¢ termo de adesdo;

Vi - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de FundacZo da
APAE e assinaram a respectiva ata.

Art. 153 — Compete & APAE exigir de seus asscciados o permanente exercicio de conduta
ctica de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento APAEano.

L
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Secao II
Dos Titulos Ho novificos

s de Agraciado

At 16— A APAE podera conceder, em ¢asos especiais, 08 titulos honorifico
Beneménto € Agraciado Honorario. -

1 - Séo Agraciados Renemeritos as perscmalidades, Heicas ou juridicas. que a juizo do
Conselho de Administraggo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira
apreciavel para 0 progresso do movimento as APAES.

gue a juizo do

acionals ou estrangeiras,
relevantes

orarios as personalidades,
Executiva, tenham prestado

Conselho de Adminisiragao ou pot proposta da Diretoria
3 causa da pessoca com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para 0

humanidade no campo da deficiéncia;

11 — So Agraciados Hon

Servigos
progresso da

4 deliberada em votacao secretz, no minimo, Por

o de titulo honorifico ser
Administracio da APAE.

111 — A concessa
do Conselho de

dois tercos da Diretoria Executiva €
Administraggo € & Diretoria Executiva indicardc uma Comissac
ros da Diretoria Executiva ¢ 2 {dois) membros do Conselho de
chras e © mearriculum viiae” dos indicados, deliberando por
s Seus membros.

IV — O Consetho de

composta por 2 {dois) memb
Administracio, para examinar as
votacio de, no minime, 4ois tereos do
rie obrigacdo para © agraciado &m relacdo a

finidos neste Estatuto.

sio de titulo honorifico nac ¢
ciados contribuintes def

V — A conces
APAE, nem lhe assegura 03 direitos previstos 08 8830

Secgo ITL

Dos Direitos 4os Associados

Art. 17 - SBo direitos assegurados aos Associados Especials € Contribuintes, quites com

suas obrigagdes socials:
{ — ter o seu fiiho ou dependente com deficiéncia matriculado na APAE e utilizar-se dos

servigos por ela presiados;

11 — participar das Assembleias Gerais;
i1 — propor candidatos 3 eleicio de membros do Consetho de Administracie, Consetho

Fiscal ¢ da Diretoria Executiva da APAE!

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselhc de Administracio da

APAE. usando da pelavra, mas sem direito 2 voio;

iddias e sugestdes, temas pard discussao, teses 8

V — apresentar, 3 Diretoria Executiva,

assuntos de interesse comum,

s eventos organizados pela APAE, pelo Conselhe Regionsl. pein

V1 — participar ¢e todos O
12 Federacio Nacional das APAESs;

Tederaco das APAES do Estado e pe
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V1] — apresentar propostas de alteragio do Estatuto da APAE, submetendo-as 3 apreciagdo ©
2 aprovagdo do Conselho de Administracio da Federagiio Nacional das APAEs;

VIl — participar de diferentes comissOes técnicas, de eswdo e de trabalhos, quando

convidado e de acorce com sué disponibilidade;

TX — requerer o deshigamenio do quadro social, mediante solicitagao dirigida & Diretoria da
APAE:;

¥ — em €aso de moTtte, 08 direitos do associado n&o s€ sransferem 2 terceiros;

I — comvocar 0s 6rgios deliberatives da APAE quando houver requerimento de 175 (um
quinto) dos associados.

i

1?2 — Os assoctados beneméEritos, correspondentes, honorarios ¢ fundadores ndo poderdo
votar nem serem votados, exXCceto s forern também associados gontribuintes.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, & necessario que © associado
se encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3°~0Os associados contribuintes, guando funcionarios da APAE, com vinculo direto ou
indireto, nio poderdo votar nem serem votados, nem COnvocar Assembiéia Geral Extraordinana.

Secdo [V
Das Obrigagtes dos Associados
Art. 18 — S3o obrigacbes ¢os associados da APAE:

1 — manter padriio de conduia érica de forma a preservar € & sumentar ¢ conceito 4o
Movimento APAEano no municipic;

il — pagar as contribuigdes enguanto associados contribuintes, € prestar todas as informagses
solicitadas pelos orgaos diretivos;

111 — aceitar as incumbEncias que lhes forem atribuidas peios éredos diretivos da APAE,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo ¢ de trabathos;

IV — cumprir, acatar € respeitar as disposicdes estatutérias, as resolucdes da Diretona
Executiva, 0 regimento intemo, bem coma as decisdes dos 4rgacs diretivos da APAE;

Y — informar, por escrito, aos drgdios diretivos da APAE. quando identificar qualquer
suspeita de irregularidade no funcionamento de servicos, para averiguacao e providéncias;

VT — submeter as propostas de aiteracio do Estatuto da APAE 3 apreciagio e 2 aprovagio do
Conselho de Administragio da Federacio Nacional das APAE:s.

i
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Segio V
Das Penalidades Aplicdveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de quaiquer natureza
cometidas pelos Associados acarretarfio procedimentos e penalidades aplicados pela Diretonia
Executiva da APAE, nas modalidades de adverténcia, suspensgo e exclusio.

I — Adverténeia para punir faltas leves conforme sejam definidas € regulamentadas pelo
Conselho de Administragéo, a qual seré aplicada pele Presidente da APAE;

II — Suspensio do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

111 — Exclusio do quadro social quando as infragdes consistitem em desvio de ética do
2ssociado come componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia,

Estatuto, Regulamento e Resolugdes da APAE, da Federagfo das APAESs do Estado e da Federagéo
Nacional das APAEs.

§ 1° — A exclusio sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Administragdo para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa 2 todos os associados quando thes forem
imputadas as infracdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipbtese de suspensdo €
exclusio, recurso para a Assembleia Gerzl, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 {quinze) dias,
contados da notificacao.

§ 3° — A exclusdo considerar-se-4 definitiva s¢ o associado néio recorrer da penalidade, no
prazo previsto no § 2° deste artigo.

Se¢dio V1
Do Processo de Apuracdc de Irregularidades na APAE

Art. 20 — Diante de irregularidades na APAE, seré constituida Comissao de Etica designada
pela Federaciio das APAEs do Estado efcu pela Diretoria da APAE que nlo seja parte das denuncias
apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados
aos denunciados a ampla defesa ¢ o contraditéno.

I — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificacio, syjeita-lo-2 aos

procedimentos de advertdncia, suspensdo ou excluso, decretados pefa Diretoria Executiva da
APAE "ad referendum" do Conselho de Administrac@o.

11 — A Comissio de Btica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio
circunstanciado para a Federagdo das APAEs do Estado e/ou para a Diretoria da APAE, que
expedira parecer conclusivo.

Il — A analise dos relatorios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum’™ &o
Conselho de Administracio da Federagio des APAEs do Estado efou da APAE que expedira
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parecer recomendando a aplicagao das penalidades previstas no ar’. 19, a InteTyRRERRInE: wRiE O
ainda o arquivamento da denuncia.

ieg.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengdo, caberdo 20s interventores todos os atos de
gestio na APAE, incluindo negociagdo com © Poder Publico, acerto 'de dividas, regularizaggo da
documentacio, continuidade dos atendimentos € dos projetos i4 existentes, contratagdo e dispensa
de funcionérios, entre outros.

V — A Intervencdo terminard com a eieico da nova Dirctoria da APAE, que, assumindo o
cargo, responsabilizar-se-& por dar continuidade aos trabathos iniciados, dentro do padréio de €tica e
unidade do Movimento APAEano. :

V1 — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagfo das APAEs do
Estado, no processo de intervengio, ndo sejam Capazes de superar as dificuidades existentss na
APAE, caberé a esta mesma Federagdo comunicar a Federacio Nacional das APAEs para 2
aplicacio da sancio consistente na cassa¢o da autorizacgo do uso do nome, sigla e simbolo APAE,
com remessa dos fatos apurados ao Ministério Piblico Estadual e Federal, se for o caso, para as
providéncias cabiveis, dando-se ampia divulgagao no municipio.

V11 — Os procedimentos para aplicagio das penalidades serdo regulamentados no Regimento
Interno ou por meio de resolucdes baixadas pela Diretoria Executiva da APAE "ad referendum” do
Conselho de Administrago.

VIII — O recurso de gualquer penalidade aplicada tera efeito somenie devolutivo © sera
dirigido e apreciado pela Assembleiz Gerai Extraordinaria.

CAPITULO X
Da Organizagdo, do Funcionamento e da Administracdo da APAK
Secdo 1
Da Organizagdo

Art. 21 — S3o 6rgfios da APAE, responsavels por sua administraco:
1 — Assembleia Geral;
11 — Conselho de Administrac@o;
111 — Conselho Fiscal;
I'V — Diretoria Executiva;
YV — Autodefensoria;

Vi — Conselho Consultive.
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§ 1° — Os membros dos Consethos de Administragio e Fiscal, ¢ os da Diretonia Executiva
deverdo ser associados contribuintes da APAE ha, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com
experiéneia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto a tesouraria, ou
associados especiais que comprovemn matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1{um) ano,
nos programas de atendimento da APAE.

§ 2° — O exercicio das funcdes de membros dos orgios indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuic8o de lucros, resultados,
dividendos, bonificacSes, participacdes ou parcelas do seu patrimdnio sob nenhuma forma ou
pretexto ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, socios,
conselbetros, instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° — Os cargos do Conselhe de Administraco, do Conselho Fiscal ¢ o da Diretona

Executiva devero ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis
legalmente constituidos.

Art. 22 ~ Dirigentes de empresas terceirizadas, seus cOnjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes € parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial

com a APAE, n@o podero integrar 2 sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administracio
nem ¢ seu Conselho Fiscal.

Seczo 11
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, orgio soberano da APAFE, sera
constituida pelos associados especiais ¢ contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigacSes sociais € financeiras.

§ 1° - Terfio direito de votar, nas Assembleias Gerais 08 associados especiais que
comprovem a matricuia ¢ a frequéncia regular héd pelo menos 1 (um) anc nos programas de
atendimento da APAE, ¢ os associados con*nbumtes, exigindo-se destes a adesdc a0 guadro de

associados da APAE ha, no minimo, 1 (um) ano, ¢ gue estejam em dia com suas obrigacdes sociais
e financeiras.

§ 2° — No caso de procuracio, esta devera ter firma reconhecida em carto: io, sendo que o

cutorgants ¢ o outorgado deverao ser associados da APAE.
§ 3° — NZo se admite mais de uma procuragio por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da APAE. Na sequéncia, serdo
procedidas as eleicdes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os trabalhos.

Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia Geral,
serZo constituidas chapas para votagdo direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente ¢ Secretdrio da Assembleia,
considerar-se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social da APAE.

§ 6 — Caberd ao Presidente da Assembleia Geral Ordindria passar a palavra ao atual
Presidente da APAE. que fard a prestacéio de contas do seu mandato, apresentando o balanco ¢ ¢

107
/"‘1\4

d
Ty &

Fa

._._d'



l.: _ 2

¥ - .'/

neu fiteios g\brmumen ose
= 4

Pessadls furidicas
“ g \ ~ : y ¢ Y ““P iy enf 2
relatorio de atividades, submetendo-os & aprovagéo da Assembleia Geral, santana dxvramenty RS

§ 7° — Na sequéncia, sers realizada a eleigiio por volagdo secreta, sendo permitida por
aclamac#o, quando se tratar de chapa tnica.

AIt. 24 — A convocagio da Assembleia Geral far-se-a por notificagéo aos associados, por
meio de boletim, e-mail, circular ou owtros meios convenientes e por publicac®o em jornal de
circulagiio no municipio da APAE, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no guadro de

aviso da APAE e nos principais lugares plblicos do municipio, com anteceddneia de, no minimo,
30 (trinta) dias.

§ 1° — No edita] de convocagdo da Assemblein Geral, Ordindria on Extraordinéria, deverso
constar a data, horario, locale a respectiva ordem do dia.

§ 2° —~ A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagio, com 2 presenca da
maioria dos associados, e, em segunda convocacdo, com Qualquer nlmero, meia hora depois,
devendo ambas constarem dog editais de convocagdo, ndo exigindo a lei quorum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, érgdo soberano da APAE, compste exc usivamente:
j - homologar as alteragdes do Estatuto;
I¥ — decidir sobre fuszo, transformagdo e extingZio da APAE:

I - eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio ¢ do
Conselho Fiscal:

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio e do
Conselho Fiscal

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva:

VI — verificar a qualificacio dos membros dg Conselho Consultivo e prociama-ios, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VII - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria

Pardgrafo imico - Ag Assembleias Gerais realizar-se-do, preferencialmente, na sede da
APAE

Art 26 — 4 Assembleiz Gers] Ordindria reunir-se.g de tr8s em trés

anos, no més de
novVembro, para os fing determinados nos incisos II1 ¢ VI do artigo 25.

Pardgrafo dnico — Com €Xcecdo do ano de eleicio da Diretoria da APAE, o
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25
. aprovacdo da Assembleia Geral Ordinéria, especial

mato de cada ano, com base nos demonstrativos ¢
anterior.

relatorio de
serdo submetidos 2
Bente convocada para esse fim, até o dia 31 de
ontabeis encerrados em 31 de dezembro do ang
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ATt 27 - A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho de Administracio ou, quando houver requenimento assinado, por, no minimo, um quinto
dos associados em dia com suas obrigacdes sociais financeiras. para os fins indicados nos incisos I,
i1, TV e VII do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocacio.

Pardgrafo wnico — Para fins do disposto nos incisos I e IV do artigo 25, sera exigido ¢ voto

concorde da maioria simples dos associados da APAE na Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim.

Secdo 11T

Do Conselho de Administracio

Art. 28 — O Conselho de Administrac3o, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros,
eito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os 2ssocizdos em pleno gozo de seus direitos,
oem assim guites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

sera el

§ 1* — O mandato dos membros do Conselho de Administracdo sera de 3 (trés) anos,
permitindo-se a resleicio.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou mmpedimento de algum dos membros do Conselho de

Administragdo, o preenchimento ser feito conforme decis3o 2 ser tomada na primeira reunido do
Conseiho de Administraco que se realizar,

§ 3° = O Conselho de Administragio reunir-se-4 ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regiments Interno, e, extraordinariamente, mediante
convocacdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um terco) de seus préprios membros,

§ 4° — As decisbes do Conselho de Administracio serfio fomadas pOr maioria, com a
presenca, no minimo, 2/3 {dois tercos) de seus membros.
x 2 W 7

§ 3° — Os membros da Diretoria Executiva poderfio assistir 4s reunides do Conselho de

Administrac@io ¢ delas participar, sem direito a voto,

§ 6° — As reunides do Conselho de Administracic serfio presididas e secretariadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretaric da APAE, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito a0
vote de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administracéo:

I - aprovar ¢ Regimento Interno da APAE:

Il — emitir parecer, para encaminhamento 2 Assembieia (eral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal:

HI — aprovar ¢ Plano Anual de Atividades da APAE. o seu orcamento e as propostas de
despesas extrzordinarias;
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TV — examinar o relatoric de atividades da Diretoria Executiva € a situagdo financeira da
APAFE, em cada exercicic:

'V — resnonder as consultas feitas pela Diretoria Executiva,
P

V1 — deliberar, em conjunto com a Diretonia Executiva, sobre 0S casos Omissos neste
Estatuto € no Regimento Intemo;

VIl — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéneia
intelectual ou miltipla no &mbito da APAE;

VIII — referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou n&o o nome do Procurador Juridico € do Procurador Adiunto, indicados pela
Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administracgo e no Conselho
Fiscal;

Xi — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,

permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato
dos substituidos:

XII — escother, por meic de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela
Diretoria Executiva como candidato & Presidéncia da APAE, permitindo-se a0 mesmo indicar toda
nominata para o Conselho de AdministragZo, 0 Consetho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XIII — assumir a Presidéncia da APAE, no caso de renuncia ou destituicio da Diretoria
Executiva, por indicacdo de trés de seus membros, convocande Assembleia Geral Extracrdinaria
para eleigio da Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagio ou aquisi¢io de bens IMOVeIs;

XV — aquisicdo e alienagdo de bens de que wata ¢ inciso XIV deste artigo, somente sera
permitida se aprovada por decisgo de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XV1 — aprovar por, no minime. dois tergos dos votos dos seus membros, a obtenglio de
financiamento referido no incise VIi do artigo 35;

XVII — Estabelecer o valor minimo da contribui¢do para oS associados contribuintes,
anualmente, na primeira reuniéo;

XVIII — Aprovar o regulamento de compras, alienagBes ¢ contratagdes de bens, obras ¢
servicos que deverd ser utilizado de maneira obrigatora na forma do quanto dispuser.

Secdo IV

Do Conselho Fiscal

(r
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Art. 30 — O Conselho Fiscal seré composto de 3 (trés) membros efetivos &5 {58 Suphentesis
eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pienc gozo de seus direites,
preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleicdo.

§ 2° — Em caso de vacdneia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu
érmino.

Art. 31 — Compete ao Consetho Fiscal:
1 — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da

iretoria Executiva da APAE, deliberando com 2 presenca de seus membros titulares, convocando-
se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, rentincia ou impedimento;

11 — examinar os livros de escrifuracio da entidade;

{li — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
respeito;

IV — apresentar relatdrios de receifas e despesas, sempre que forem solicitados;
V — opinar sobre aquisiciio ¢ alienagio de bens;
VI - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da mstituigfo;

VII — fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatdrios da situaco fiscal e sugestdes,
quando necessario, para prevenir € corrigir problemas posteriores.

Vi — opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro ¢ contébil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas.

Parégrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor,
de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Secio ¥V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da APAE serd composta de, no minimo:

I — Presidente;
Il - Vice-Presidente;
I — 1° e 2° Diretores Secretanios;

IV — 1% ¢ 2° Diretores Financeiros;

%
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V — Diretor de Patriménio;
VI — Diretor Social.

§ 1° — A Dirstoria Executiva ser eleita em Assembl ia Geral Ordinaria, 2 cada 3 {r€s) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva seréa de 3 (trés) anos, permitindo-se
urna reeieicdo consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente 2 1 (uma) reeleigfio consecutiva,
podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de

i

Diiretores Financeiros.

Art 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-4, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo
necessaria a presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagles.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serfio tomadas por maioria simples de vetos dos
membros presentes.

§ 2° — O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perdera o mandato qualguer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem

justo metive, deixar de comparecer a trés reunifes consecutivas da Diretoria, ou a seis,
alternadamente.

Sec@io VI
Das AtribuicBes da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete & Diretoria Executiva:
1 — promover e fomentar a realizagfo dos fins da APAE;

I — elaborar o Regimente Interno da APAE e submeté-lo & aprovagio do Consetho de
Administragio;

111 — lavrar em ata a aprovacio ¢ & admissZo de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagao, nao cabendo
negativa da solicitaggo;

YV — elaborar e submeter ao Conselho de Administragio, em até 60 dias do inicio do

exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da APAE, o seu orgamento € 28 Droposias de
despesas extraordinarias;

B
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VI — submeter suas contas a0 exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente

a0 Conselho de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir, 4 Assembleia Geral para
aprovagéo;

VIl — submeter ao Conselho de Administracio o relatério de suas atividades e a situagio
financeira da APAE, em cada exercicio;

VII{ — constituir comissOes especiais encarregadas da execucio dos fins da APAE,
supervisionando suz atuacio;

1¥ — griar 0s cargos necessArios aos SeTvigos técnicos e administrativos;

X — promover campanhas de levantamente de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administracdo;

X1 — convecar a Assembleia Geral ¢ as reunites do Conselho de Administracao;
X1 — pagar as contribuicdes 3 Federacio Nacional das APAES;

K111 — respeitar & fazer respeitar o presentc Estatuto, o Estatuto da Federacho das APAEs do
Estado e o Estatuto da Federacio Nacional das APAES;

X]V — promover a participagao da APAE em Olimpiadas, Festivais, Congressos € €m outios
averntos;

XV — adquirir ou alienar bens moveis e imoveis, apos aprovagio do Conselho de
Administraggo, nOS €asos que couber;

VT — receber ¢ fazer doagdes ad referedum 4o Consetho de Administrago.

XVil — indicar ao Conselho de Administracgo 0 nome das pessoas que possam S€T
aprovadas para SXercerem o cargo de Procurador Juridico € Procurador Adjunto;

Y VIl — estabelecer o valor da contribuicio para os associados contribuintes;

XI1X — dar conhecimento a¢ Conselho de Adminisiraggo, na primeira reunic deste, das
penalidades aplicadas a0s seus associados;

WX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados
pela APAE;

KX1 - apresentar a0 Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia
da data de realizacio da Assembleia Geral Ordinaria, 0s nomes dos candidatos & Presidéncia da
APAE, gerantindo-se ao candidato 2 Presidente escolbido a indicacio dos nomes para CONCorrerein

aa Assembleia Geral Ordinaria zos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administragio e do Conselho Fiscal,

¥XI[ — indicar nomes para preenchimento das vagas que s€ verificarem na Diretoria
Txecutiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administracao.

-

§ 1% Nao cabera a indicagBo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para 0s cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financetros €

-y
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Diretores Secretarios, devende, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleicdo dos

membros que ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

N

§ 2 °. As contas mencionadas no incise V1 e VII deverio:

a} Observar os principios fundamentais de contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de
contabilidade;

b) ser publicadas na pdgina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatério de atividades ¢ demonstracdes financeiras da entidade, inciuidas as
certidfes negativas de débitos com a Previdéncia Social € com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, colocando-os & disposiciio para exame de qualquer cidadfo, sem prejuizo das
publicacbes em dirio oficial quando forem exigidas.

§ 3% Para fins do que dispde o pardgrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagio na
pagina eletrdnica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatorio de atividades e
demonstracdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a
Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deverZo ser publicadas
obrigatoriamente em diario oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulacio

no Estado para exame de qualquer cidadfo, sem prejuizo das publicacdes em didrio oficial quando
forem exigidas.

Sec¢io VII
Das Atribuicdes dos Membros da Diretoriza Executiva

Att. 35 — Compete ao Presidente:

I — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da APAE nos seus aspectos legais.
administrativos, téenicos ¢ pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administracio;

i1 — convocar a2 Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administracdo, do Conselho

iscal e da Diretoria Executiva:

HI — representar a APAE, ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades
de direito plblico e privado;

IV — representar 2 APAE judicialmente, czbendo-lhe impetrar Mandado de Seguranca
coletivo e outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da 2850C1a¢30;

V — apresentar a0 Conselho de Administracio o relatério anual da Diretoria sobre as
atividades da APAE, ao fim de cada 2no ¢ a0 término do mandato, 2 Assembieia Geral:

V1 - dirigir 2 APAE, ressalvada 2 competéncia do Conselho de Admimistragdo, atendendo &
perfeita consecucio de seus fins, podende deiegar, parcialmente, suas atribuicdes,

VIl — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e
transferéncias bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com O seu substituto
estatutario, no exercicie do cargo, para pagemento das obri gagdes financeiras da entidade;
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Vil. A — Os recursos financeiros mencionados no inciso VII deverfio ser movimentados por
meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro ou por meio
eletronico, inclusive, por meio de cartio magnético. (NR).

771. B — Na hipétese de a movimentacio dos recursos efetivar-se por meio eletrdnico,
inclusive, por meio de cartdio magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a utilizaglo
desses meios de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar pagamentos,

transferéncias, saques, emitir extratos, enfim todas operagbes financeiras necessérias 2
movimentacio dos valores. (NR)

VIII — instalar, prover € supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgfes, diretrizes ¢ agdes unificadas,

IX - zelar pelo conhecimento, utilizacdo e aplicacBo dos Estatutos, Regimentos e
mentos em vigéneia, pelos Diretores, funcionarios. técnicos € voluntarios;

X — ratificar de modo expresso, & Federagfo das APAEs do Estado e 4 Federaggo Nacional
das APAEs, o compromisso de aderir, acatar € respeifar seus respectives Estatutos;

X1 — cumprir e fazer cumprir as prescricdes deste Estatuto, bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da APAE.

Xii — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria € minutas para 0
Parecer do procurador juridico.

— O Presidente sera substituido, em suas falias, licencas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

§ 2° — Para fins de obtencfio de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo

exigidas as aprovacdes da Daretoriza Executiva ¢ do Conseiho de Administrac@o por, no minimo,
dois tergos dos votos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

T — substituir o presidente em suas falias, licencas e impedimentos;

1T — exercer funcdes ¢ atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo umico — Em caso de renuncia, destituicdo ou morte do Presidente, o Vice-
Presidente assumird a Presidéncia 2t¢ o fim do mandato, valendo para todos os efeitos,
independentie do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Axt. 37 — Compete a0 1° Diretor Secretério:

I — secretariar as Assembileias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho
de AdministragZo, redigindo suas atas em livro proprio;

Il — superintender o funcionamento de todos os servicos de secretaria e divuigar as noticias
das atividades da APAE;

I11 — exercer atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas;

fmento BS
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IV - entregar a0s membros da Diretoria Executiva, na primeira reungierde: indndatoyedita
do Estatuto da APAE;

V — disponibilizar acs associados, na Secretaria, o acesso ¢ a leitura do Estatuto da APAE:

VI - exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporéric, ndc superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 - Compete a0 2° Diretor Secretario:

- substituir o 1° Diretor Secretério em suas faltas, licencas e impedimentos:
IT — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o sey €rmino;

HI - exercer atribuigBes supletivas que the forem confiadas,

Art. 3% — Compete a5 1° Diretor Financeiro:

I — elaborar a previsso drcamentdria, semestralmente, ¢ submeté-]

2 2 aprovagic da Diretoria
Executiva:

II - conservar sob sug guarda e responsabilidade 0s documentos relativos ao departamenio
financeiro;

14

If ~ assinar cheques, contratos de empréstimo  bancirio
conjuntamente com o Presidente ou com sen substituio estatutério,

inanceiras da APAE;:

&/'ou ordens de pagamerto
para pagamento das obrigacdes

IV ~ promover e dirigir a arrecadacio da receita social, deposits-]

a ¢ aplica-la de acords com
decisio da Diretoria Executiva;

V — fazer bagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisfo da Diretoria
Executiva;

VI — manter em dia 3 escrituracio da receits e dg despesa da APAE, e contabiliza-la sob 2
responsabilidads de um contador habilitado;

VII — apresentar & Diretoria Executiva os balanceiss mensais, ¢ relatorio

anual sobre a
Situacdo financeimm e 2 brestacdo de contas, que ceverdo ser encaminhados 20 Consel

nseiho Fiscal para
€Xxame e parecer, fornecendo a €sses (Orgdos as informacdes complementares que ihe forem
solicitadas,

VI - O Diretor F Inanceiro poders utilizar-se do assessoramento de um Contador o
Técnico em Comabiiidade, de um funcionério da

exercicio dessas atribuicges.

u de um
APAE ou de um prestador de servigos para ¢

Art. 40 - Compete ap 20 Diretor Financeiro:
I - substituir ¢ 1° Diretor Financeiro em suas faitas, licencas ¢ impedimentos:

I1 - assumir o mandato, em caso de vacaneia, até o sey termino;

5




IIT ~ exercer as atribuicBes supletivas que fhe forem confiadas.

Art. 41 ~ Compete ao Diretor de Patriménio:

I — supervisionar, zelar e inventariar ¢ patriménioc da APAE:

[T — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da APAE:;

II1 — providenciar a escrituragie do material permanente da APAE, mantendo essa
documentagio em ordem e em dia.

Pardgrafo sinico - O Diretor de Patriménio poderd contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 47 — Compete a0 Dirstor Social, de acordo com a orientacio da Diretoria Executiva:
{ — organizar as atividades sociais:

1l — elaborar o programa de solenidades:

Il - realizar eventos sociais com 2 finalidade de promover a instituicio;

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovacio da Diretoria
Executiva.

Secio VIIE
D2 Autogestio e da Autodefensoria

Axt. 43 — O Programa Nacional de autogestio e autodefensoria t&m como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomiz da pessoa com deficiéncia intelectual e
miitipla frente & sus realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o

cotidiano de sua femilia, da comunidade ¢ da sociedade em geral.

Pardgrafe Unico — O Programa Nacional de autogestio e autodefensoria cria espaco
institucional para a2 insercio dos autedefensores pa estruture do movimento, assegurando a
participacio efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e muitipla, nas
APAFEs, Federagsio das APAEs dos Estados e Federaciio Nacional das APAEs.

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em Assemblein Geral

Crdinaria, a cada 03 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma
reeleicdo consecutiva,

§ 1°— A autodefensoria sers composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetives, um do

sexo masculine e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculing e outro do sexo
feminino.

§ 2° — PoderZo ser sleitos autodefensores as pessoas com deficincia intelectual € mihtipla

que estejam matricuiadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da APAE.




Art. 45 - Compete aos autodefensores:

I — defender os interessss da pessoa com deficineis intelectual e miltipla, sugerindo agées
que aperfeigoem o seu atendimento e 2 sua participago em todos os segmentos da sociedade;

Il — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracio,
opinando e votando sobre assuntos de inter

esse da pessoa com deficiénceia intelectual efou miltipla;
1 - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento APAEano;

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria,

Secdio IX
Do Conselho Consultive
ATt 46 — O Conselho Consultivg sers constituido pelos ex-Presidentes da APAE.

§ 1° -~ Somente poderio integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham

concluido o mandatc sem Interrupcdo motivada por: rentincia, destituicio, afastamento por
deninciz.

§ 2°— Ocorrendo a eleico de membro do Conselho Consultivo para compor Qualquer orgio

da APAE, 2 vaga do ex-presidente no Conselho Consultivo sers mantida, exceto para o cargo de
Presidente da APAE.

Art. 47 — A Assembieia Geral verificard se 0 ex-presidente preenche os requisitos, ¢
proclamard 2 investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da funcio.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo so meramente opinativas, ndo tendo forca
executiva senfio quando acothidas pelo Conselho de Administracio.

Art. 49 — Compete 20 Consetho Consultivo:

I - atuar como 6refio moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento APAEanoc no municipio;

I — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou 0bscuros
da histéria do Movimento APAEano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo:

Il ~ zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programatica do Movimento APAEano;

1V — participar, mediante conviie, dos eventos realizades pela APAE.

CAPITULO IV

FZ@Q
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Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria J uridica, 6rgfo de assesscramento superior, sé podera ser exercida
por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil,

Art. 51 ~ O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos

cargos ou deles destituidos por indicac@o do Presidente da APAE, apos aprovacio do Conselho de
Administracgo.

Pardgrafo imico — O Procurador Adjunto tem 2 atribuicio de substituir o Procurador
Juridico nas faltas, licencas ou impedimentos deste.

Art. 52 - O Procurador Juridico ters assento & mesa nas reunifes da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administracio, & opinaré sobre 2 juridicidade ¢ 2 legitimidade de qualquer matéria
discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Nio constitui fajt

a funcional 2 manifestagdo contriria do Procurador J uridico sobre
matéria de sua competéneia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

I — atuar na defesa dos direitos das

pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
mithtipl

o

II - defender os interesses da APAE, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

I - elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convEnios;

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse gera
cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalida
Estatuto ¢ do Regimento Interno;

1 da APAE, pronunciando-se, 20 final de
de das proposicdes e 2 observancia deste

V — representar juridicamente a entidade junto a repartiches piblicas e privadas;

VI — pesquisar, compilar e sugerir legislacio pertinente 2 pessoa com  deficiéncia,
preferencialmente intelectual o miltipla;

VII — manter intercambio Jjuridico e dar interpretagdo final sobre matéria controvertida;

VIII — dirigir os 5ervicos da Procuradoria da APAE,

CAPITULO V
Das Receitas, do Patriménio e das Prestacfes de Contas

Art. 33 — As receitas da APAE, necessérias & sua manutencio, serfio constituidas por:

I - contribuicBes de associados ¢ de terceiros;
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{1 — producio ¢ venda de servicos:
IV — subvengses ¢ auxilios que venha a receber do Poder Piblico;
V — doagdes de qualquer natureza;
V1 - quaisquer proventos e auxilios recebidos;
VII - produto Hguido de promogses de benefi céncia;
. VI ~ rendas de emprego de capital ou patriménio que possuz ou venha a POSSUIT;
IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas ¢ privadas.

Pardgrafo tmico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serfo aplicados
integralmente na manutencic e no desenvolvimento dos obje

tivos institucionais, no territério
nacional.

Art. 36 — O patriménic da APAE serd constituido de bens méveis, imévels, velculos ¢
direitos, que possui e vier a adquinr.

Pardgrafo imico — No caso de dissolugo ou extinciio, mudanca de finalidade ou cessacéio de
suas atividades, ¢ eventual patriménio liquido remanescente serd destinado 2 uma entidade
congénere, ou a uma entidade piblica com sede e atividade no Pais preferencialmente com o
mesmo objetivo estatutario e que atenda os requisitos da Lei 13019/14.

CAPITULO VI

Das Eleices

Art. 57 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Execativa, do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal.

§ 1°— A eleigio sera realizada por votacdo secreta, sendo permitida pof aclamaco, quando
se tratar de chapa finica.

§ 2° - Em caso de empate, considerar-se-8 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, ha mais ©empe no quadro social da APAE.

Ari. 58 — A eleicio da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio ¢ do Conseltho
Fiscal serd precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (irinta) dias antes dz
Assembleia Geral Ordinaria,

I - A inscricgo de cada uma das chapas candidatas deveré ocorrer na Secretaria da APAE até
- 20 dias antes da data da eleicio a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscrites ¢
homologadas pela comissio eleitoral.
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1T~ Soments poderap integrar as chapas os associados especiaj Droy
¢ a frequéneis regular hj pejo menos 1 (um) ang nos l
associados conm'buintes, ex.igindo-se} destes

ano, estarem quites com Suas obrigacges sociais e f
©Xxperiéncia diretiva 10 Movimento APAEang,

HI - 83, inelegiveis simult'éneas; Sucessiva oy altemadamente Para os cargos de Pres_idente,
Vice-presideme € Diretores Fx’nanceiros, pa

4T2 2 Diretoria Executiva gy APAE: cOnjuge,
1g fi 03 grau, funcionarips com vinculo diretg ou
indirete,

IV - Os candidatos 5 Presfdeme, Vice—Press'dente

¢ Diretoreg Fi nanceirgg deverag
apresentar, no ato da mscricao da ch

apa, copias autenticadas oy originais dos Seguintes documentos:
a} carteira de ident; dade:
b) certidso ge fegularidade dg CPF;

¢} declaracio de imposto de renda atual gy declaracio de Proprio punho dos bens mévsis o
Imoéveis de sua bropriedade;

d) certiddes negativas Civeis, Criminais e eleitorais de &mbito Municipai, Estadual ¢ £ ederal;
€) fichade filiacdo de asscciado da APAE

) declaracig S0b as penas da lei de ngo ser ineiegivei, 110S termos do nciso 7 de

el COmprovante de residéncia dog Candidatos ng Municipio sede da APAE;
h} termo de Compromyissg.

“

Ste artigo:

V-E vedada g acumulacio de CaIg0s por membrg do Con

selho de Administran;ém
Censelho £ iscal e Diretoria Executiva da APAE

V1~ E vedada 2 participacio de funcionzrios da APAE na Diretoria Executiva, no
Inj ' indireto.

Conselhg

Art 59 - o TeQiStro de chapas © 0s demais trabalhos da eleicio ser3p SXaminados =

conduzidos peia Comissao Eleitora] Instituida Dela APAE Por meio de Resolugdc e regulados pelo
Regimento Interno da mesma.

Art. 60— A eleicdio sers realizada de trég em és anos, no mé&s de novembro, e a posse dos
membros efeitos 0conerd no 1° dia gril do mes de janeiro do ano seguinte.

Pardgraf Unico — Em cargter excepcional, se og membros eleitos nig puderem tomar posse

g {1166 3 Asemenls o 5 oo
10 primeiro dia 41l do més de janeiro do 400 seguinte a Assembleia de Eleicfo, o mandato da atyal
Diretoria podera ser Protrogado até g Dosse dos eleitos.

CAPITULO v
Disposicoes Gerais

: révi T 30 dz pron ta
ATt 61 - Toda alteragiio do Presente Estatuto dependers de prévia ap.o:ragas_cj,aip o,,gi}
ierach {aci AEs, devendo ser homologada pela Assembleia Gera

pela Federacgo Nacional dag APAEs

24

Programas de atendimento da APAE e o5
» SETeM associadgg da APAE hé, no minimg, ] (um)
inanceiras, ¢ terem, preferenciaimen:e,
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Extraordindria da APAE, convocada com, pelo menos, 30 (irinta) dias de antecedéncia, na forma do
artigo 74.

Art. 62 — A extingio da APAE ou 2 alteragfo do nome somente poderdo ser feitas se
determinadas ¢ aprovadas por deliberacio em Assembleiz Extraordindria, instalada com a presenga
de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigacBes sociais, cabendo 3 APAE
remeter ¢opia da ata para a Federagdo das APAEs do Estado.

§1° — Para fusdo e transformacdo da APAE, devers ser observado o que determinz a
legislacio especifica em vi gor.

§2° - E vedada a extingio da APAE, sua fusdo ou transformagdo, quando houver dentincia
ce irregularidade protocolada na Federagdo de Estade e/ouna Fe eracdo Nacional das APAEs.

Art, 65 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administracdio & o Consetho Fiscal das
APAEs cujas Assembisias de Eleic@o tenham ocorrido em més diverso do estabelecido peste
estatuto deverfio tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periode de mandato da Diretoria,

Ll
reduzindo-o ou prorrogando-o, devendo ser observado © menor periodo possivel para adequaco do
mandato.

Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serfio decididos pela reunidic conjunta da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administracfio. com forga estatutaria no que ndo colidi

rcom
Sste Estatuto, aplicando-se subsidizriamente o Coédigo Civil.

e

Art. 65 — A partir do encanminhamento pela Federacio Nacional das APAEs do presente
Estatuto para as APAFs._ estas 1€rao o prazo de até 120 (cento e vinte} dias para homologacio do
MESmO pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordingrias,

ATt 66 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacéo pela Assembleia
Geral Extraordingria e Tespectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua
divulgacio.

Sant’Ana do Livraments, 14 de julho de 2021,
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