CAPITULO |
DA SOCIEDADE E SEUS FINS

Art. 19 - A Sociedade Internacional de Auxilio aos Necessitados. também reconhecida legalmente pela
abreviatura de S.1.AN .| fundada aos quinze dias do més de dezembro do ano de 1934, tem sua se-
de e foro juridico nesta cidade de Santana do Livramento, Estado do Rie Grande do Sul.

§ 17 - A Sociedade sera representada, em Juizo ou em relacdo com terceiros, por sua Diretoria, ¢
responde com seus bens, na qualidade de pessoa juridica. pelas obrizacdes que ela estiver
contraida, no exercicio legal de suas atribuicdes.

3 29 - Sua duragdio ¢ numero de sdcios serdo indeterminados,

Art. 2°- Sao scus fins:

a - Contribuir para a solugao definitiva do problema da livre mendicancia de idosos em Santana

do Livramento, na medida em que os recursos arrecadados o permitam:

b - Trabalhar ¢ manter sob a sua diregdo. posse. propriedade e/ou administrago, os seguintes es-

tabelecimentos:

Lar da Velhice Mario Motta. sede social da entidade:

Casa do Idoso Sebastiao Perez Filho:

Casa Dr Romagueira de Oliveira;

Quaisquer entidades assistenciais ou educacionais que se originarem do trabatho ou organi-

zagiio da SIAN.

¢ - A Socicdade tera. para tais fins, contabilidade e regimento proprios e adequados para gerir es-

sas classes de servigo social

Art. 3" - Para a realizagdo de seu objetivo, a S.LAN, se regera pelas disposicdes deste Estatuto. desti-
nando-s¢ a prestar auxilio imediato, constante ¢ eficiente, aos idosos. de modo a suprir os motivos
determinantes da mendicancia dos mesmos pelas ruas da cidade,

Art 4%- A S1TAN veda qualquer preconceito de feigdo religiosa. politica ou nacionalista. abstendo-
s¢. no exercicio de sua finalidade. de considerar o pais de residéncia de seu protetor ou protegido.

Art. 5% - Us recursos para sustento da Sociedade consistirio:

= 0 rd —

a) Aqueles idosos que recebam qualquer numerario. sera aplicado a Lei 10.741/2003, Estatuto do
ldoso. Artigo 35 § 1°, sendo facultada a cobranga de participacio do idoso. no custeio da enti-
dade.

D) De mensalidades dos socios:

¢} Convénios com entidades piblicas ou particulares, bem como de subvengdes dos Governos Fe-
deral, stadual ¢ Municipal, e de donativos de qualquer espécie que possa conseguir;

§ unico — A SIAN ndo recebera como contribuicdo. em hipotese alguma, contas de terceiros. le-

tras. ou quaisquer outros documentos dessa natureza, para cuja cobranga, tenha de litigar em Jui-

Z0,
CAPITULO IT
DOs SOCIOS EM GERAL
Art. 0°- A Sociedade ¢ formada pelas seguintes categorias de socios:

a) Fundadores
b) Benteitores
¢) Benemeritos
d)
)

e

Grandes Benfeitores
Contribuintes

§ 1 = Serdo considerados socios Benfeitores, Beneméritos e Grandes Benfeitores aqueles que ti-
verem preenchido os requisitos de que trata o capitulo “Honras e Distingoes” destes Estatu-
oS,



§ 2% - Sao socios contribuinies os gue concorrerem com anuidade ou donativos.
At T- Somente poderdo votar ou ser volados os sécios Efetivos quites com a tesouraria.

§ 17- Os socios fundadores. benfeitores. benemeritos ¢ grandes benfeitores. poderdo também vo-
tar ¢ serem votados se alem das qualidades com que conquistaram estes titulos. houverem
satisfeltos as exigidas para os efetivos.

§2°- O socio-membro da Diretoria, que deixar de comparecer a mais de trés (3) reunides conse-
cutivas, tera o cargo que ocupa considerade vacante e, em tal caso., deve ¢ presidente, de-
pois de ouvida a Diretoria, preenche-lo com a nomeagdo de outro socio que tenha condi-
¢Oes para exercer as fungdes do cargo vago ai¢ a primeira Assembléia Geral em que sera
eleito. de acordo com os Estatutos, esse ou outro socio para ocupar 0 carge regularmente.

Art 8- Sdo deveres dos socios:

a) Pagar, com pontualidade. as contribuigdes a que se obrigaram;

b} Assistir as sessdes para que forem convocados e aceitar os cargos para 0s quais forem eleitos,

sem remuneragao aiguma

¢) Promover o que, em geral, puder contribuir para o engrandecimento da Sociedade, sem remu-

neragao alguma,

d}  respeitar o estatuto da presente lei.

Art, 9" - Szo direitos dos socios:

a) Informar-se da marcha que 2 diretoria imprimir a Sociedade e representar contra cla a Assem-

bleta Ceral. sempre que entender que a Lei foi violada:

b} Visitar o estabelecimento, propondo & Dirctoria os melhoramentos que julgar conveniente;

Art. 107 - 50 ndo pode ser socio o individuo que tenha sido privado dos seus direitos de cidadio por
alguma pena infamanie.

§ 17 - Excluem-se desta clausula os Benfeitores ¢ Beneméritos se os seus titulos forem anteriores
a aplicagdo da citada pena.

Art 11°- L considerado em dia. para todos os efeitos deste Estatuto, o socio que estiver quite com a
ultima anuidade.

Art 127- 50 sera considerado exonerado o socio que, havendo se inscrito, haja solicitado exclusio
por meio de oficio que a diretoria aceitar. O atraso de um ano, nas mensalidades a que se obriga-
rem, sem motivo justificavel, importa na exclusdo do socie.

Art. 137 - Para todas as deliberagdes e votagdes poderdo os socios se fazerem representar por procu-
rador, que sejam tambem socios, com poderes especiais.,

Art. 14% - Os socios niio respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes sociais.

CAPITULO I
DA DIRECAO E SUAS ATRIBUICOES

Art 157 - A Sociedade sera regida por uma Diretoria composta de 16 membros eleitos em Assem-
bleia Geral. cada dois anos Compor-se-& do Presidente. Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Se-
cretarios, Primeiro € Segundo Tesoureiros, oito Mordomos titulares e wés suplentes
§ 19 - Alem desses titulares, havera também um conselho fiscal. composto de trés membros elti-
vos ¢ rés suplentes, eleitos na mesma ocaside. ¢ por igual procssso

2% - Tanto a Diretoria como o Conselho Fiscal, prestard seus servigos gratultamente, bem como

nao poderdo. sob protesto algum, distribuir lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes ¢
associados.

Art. 167~ Os membros de que se compdem a Diretoria propriamente dita poderdo ser reeleitos, nos
MESMOs ou em cutros cargos; para ¢ Conselho Fiscal no podera haver reeleicao. devendo este ser
renovade cada dois anos.

Art. 177 - £ da competéncia exclusiva da Diretoria, por si ou por delegagio, na forma das leis do Pais:

a) 1.°- Representar a Sociedade para todos os efeitos. em Juizo ou fora dele;

v

£
e = Y
¥ a |
3
= 9 4
X e

|

Y, TiagE

] -.v_'-



b} 2.°- Regulamentar esta lei. fazé-la imprimir, registra-la, adquirir bens, empregar os rendimen-
tos da Sociedade pela torma descrita neste estatuto. admitir socios efetivos, suspender ou demi-
tir funcionarios remunerados, resolver sobre v gue lhe prepuser o presidente ou qualquer outro
dos seus membros ou sacios, conferir as honras de sécios honorarios, designar o ordenado dos
empregados, convocar sessOes extraordinarias, e em absoluto promover tudo quando, dentro da
letra deste estatuto, puder contribuir para a boa ordem e prosperidade da Associacio.

¢) 3°- Nomear comissdo que considere necessaria para melhor administrar a sociedade.

§ 19 - Se o impedimento de um ou mais membros da Diretoria durar mais de quatro meses. sem
causa justificada. reputar-se-ao os cargos dos impedidos vagos. procedendo-se, pela Diretoria
em exercicio. A eleigdo para os cargos a preencher.

§ 2° - A Sociedade em juizo sera representada pelo Presidente. Secretario ¢ Tesoureiro, os quais
detém poderes para, junios, outorgarem procuragio.
- Em suas relagdes comercials com particulares. com o comércio em geral, com Bancos, com
socios ¢ com autoridades administrativos, a Sociedade sera representada pelo Presidente ou
seus substitutos legais e Tesoureiro, sendo que este Gltimo podera ser substituido pelo 2° Te-
soureiro. a0 qual, desde que tenha sido nomeado na forma deste estatuto, sdo conferidos os
poderes necessarios para representar a Sociedade juntamente com ¢ Presidente ou scus subs-
titutos legais.

Art 187 - Se suceder que fiquem impedidos metade ¢ mais um dos membros da Diretoria, deve a
mesma reconhecer-se incompetente para continuar a gestdo, ¢ convocar a Assembléia Geral para
proceder nova eleicdo de toda a Diretona.

Art. 19%- A Diretoria devera reunir-se pelo menos uma vez por més, podendo ainda o fazer sempre
que Presidente assim o determinar, ou ainda convocada por trés membros.

Art. 207 - Ao Presidente compete:

a) Representar, na forma prevista neste estatuto, a Sociedade em tados os seus atos:

D) Convocar e presidir todas as sessdes de Diretoria e Assembléia Geral:

€) Assinar com o Secretario toda a correspondéncia da Sociedade:

d) Rubricar o livro e todas as contas da Sociedade:

¢) Confeccionar, no fim de cada ano social. o relatorio do estado da Sociedade. submetendo-o a
aprovacdo da Diretonia e do Conselho Fiscal:

[} Visitar frequentemente os estabelecimentos mantidos pela Sociedade;

€) Nomear ¢ demitir. de acordo com o Mordomo em servigo ou exercicio, os empregados remune-
rados,

h) Superintender, em tudo quanto couber em sua algada. para que este Estatuto seja exata e ca-
balmente cumprido, para a prosperidade da Sociedade;

1) Resolver sobre a forma. espécie, quantidade, tempo ¢ lugar da distribuicio dos socorros, dentro
do respectivo or¢amento,

1) Deliberar sobre a admissio de novos socios ou exclusio dos que tiverem motivo justiticado pra
lal.

k) Informar mensalmente o Conselho Fiscal do balancete da Sociedade e apresentar-the anual-
mente o balange de suas contas

[} Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral sempre que haja necessidade disso:

m) O substituto legal que ndo queira sancionar qualquer ato da Dirctoria, poders apelar para a As-
sembléra Geral que o decidira.

n) Designar um socio para exercer interinamente as funcdes do CArgo (ue se lornar vacanic no ¢a-
0 previsto no paragrafo segundo do artigo 7°

0} Alienar bens de raiz pertencentes a socicdade uma vez aprovada pela Assembigia Geral

Art. 21° - O Presidente sera substituido pelo vice-presidente. e na impossibilidade disso, pelo Primet-
ro Secretario, que convocara, se o impedimento de ambos for efetivo. a Assembiéia Geral para ¢-
leicao dos referidos cargos.

Art. 22° - Ao Vice-presidente compete substituir ¢ auxiliar o Presidente em todos os efeitos.



§ tinico - Velar pela boa ¢ legitima interpretagio dos estatutos, esclarecendo as discussdes e auxi-
liando a presidéncia na manutengdo da crdem e direitos da Sociedade:
Att. 23° - Ao Primeiro Secretario compete:

a} Substituir. em eventuais impedimentos. o vice-presidente;

b} Organizar, apresentar e ler o expediente nas sessdes de Diretoria, lavrar as atas respectivas bem
como as de Assembléia Geral, e assina-las com o Presidente e presentes ao ato:

¢) Redigir a correspondéncia e assina-la conjuntamente com o Presidente;

d) Organizar e ter sob sua guarda o arquivo de toda a correspondéncia expedida e recebida, livros
de atas. matriculas ¢ ficharios dos socios, noticiario de jornais ¢ tudo mais que possa interessar
ao historico ¢ a tradicdo da Sociedade:

€) Assinar, com Presidente e Tesoureiro, os documentos que forem necessarios ao andamento das
atividades da sociedade;

{} Fornecer. autenticado, ao Presidente, o resumo dos trabalhos da Sociedade durante ¢ ano. a fim
de ser facilitada a confecgdo do relatoric final,

Art 24°- E da competéncia do 2° Secretario substituir o 1° Secretario em todos os assuntos referentes
& secretaria, como também auxiliar o mesme quando por ele solicitados.
Art. 25° - Ao primeiro Tesoureiro compete:

a) Assinar, com o Presidente ¢ 1° Secretario, os documentos contabeis que forem necessarios 4
prestagio de conta, bem como os documentos que representarem o patrimdnic da sociedade:

b) Receber e ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Sociedade:

C} Pagar as contas que the forem apresentadas com o conforme do Mordomo e o “pague-se” do
Presidente;

d) Depositar em banco de reconhecida idoneidade e confianca publica as “reservas” em dinheiro,
bem como o documento que representarem o patriménio da Sociedade:

¢} Organizar. com o Mordomo em servigo ¢ o encarregado da contabilidade, a forma mais pratica
de movimentar os fundos que se arrecadam mensaimente. e as contas a pagar no més

Art. 26% - O segundo Tesoureiro substitui o primeira em seus eventuais impedimentos. e desempenha-
ra o cargo em caso de renuncia ou morte daguele;
Aos Mordomos compete o efetivo do exercicio do cargo durante quatro meses, sendo o biénio
social divido em seis periodos. nos quais sera obrigagio do Mordomo em servico:

a) Fiscalizar o trabalho dos auxiliares remunerados. de (ue lratam estes estatutos. a comabilidade
da Sociedade, bem como 1odos os documentos:

b) Prepor medidas que achar convenientes a boa marcha do servigo:

¢) Autorizar. mediante pedido escrito, os auxiliares remunerados a mandar confeccionar impres-
sos ou comprar o que for necessario para o seu bom funcionamento da sociedade:

d) Qualquer divida suscitada. em objeto de servigo, entre os Mordomos e os auxiliares remunera-
dos scra resolvida pelo presidente, se de carater simples, ou pela diretoria em canjunia, se de
gravidade

¢) No caso de morte, doenga ou renuncia de um ou de dois Mordomos, nomeara a Diretoria, em
sessdo plena, dentre os sécios em goze de seus direitos, os seus substitutos. que exercerfio os
cargos como se eleitos fossem pela Assembléia Geral, até a proxima renovacio da Direroria

Art. 277 - O conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral. ¢ 0 examinador das contas. livro ¢ demais
papeis da Diretoria, e o seu lado DESAPROBATORIQ, das referida conta ou papeis, mvalida to-
da a agdo da Diretoria, daquela data ate a de imediata reunido da Assembléia Geral. que serd con-
vocada extraordinariamente pelo Conselho Fiscal. no caso do Presidente se negar a fazé-lo. fican-
do o Conselho Fiscal. neste caso. investido da diregdo, com todos os poderes. deveres e direnos
que esta Le: confere

S unice - Os membros do Conselho Fiscal sdo substituidos nos seus impedimentos pelos suplentes,
Art. 28% - K de competéneia do Conselho Fiscal:
a) Verificar se tem sido cumprido ¢ que determina estes estatutos:

D) Exigir todos os livros e demais documentos necessarios para 0 hom desempenho de sua missio,
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¢) Propor todas as medidas que julgar convenientes. tanto para a2 melhor economia ¢ fiscalizagio
financeira da Associag@o. como tambem para uma boa arrecadagdo e aumento do seu capital;

d} Apresentar. por escrito. o seu parecer, z fim de ser fevado ao conhecimento dos socios em oe-
ral, ¢ transcrito no relatorio anual do presidente.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 29°- A Assembléia Geral se reunira. ordinariamente, em dezembro, nos anos pares, mediante
convocacdo pela imprensa, para eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal. ¢ dar posse aos eleitos.
quando havera prestac¢do de fim do mandato.

§ 1° - Para funcionamento da Assembléia em primeira convocacio, exigir-se a presenga de, no
minimo 50 socios; em segunda convocagdo, 30 minutos apos. quando funcionara com qual-
quer numero de socios presentes quites com a tesouraria,

Art. 30°- A Assembleia Geral podera ainda reunir-se extraordinariamente, por convocacae do Presi-
dente da Sociedade, ou pelo Conselho Fiscal. ou ainda pelo pedido escrito e assinado por pelo
menos 20 socios. quites com a Tesouraria. sendo. nos dois tltimos casos, necessario que ela se re-
na ne prazo maximo de 7 dias, da data do pedide de convocacio.

Sunico - Nas sessdes extraordindrias se tratara. exclusivamente, do assunto para qual foi convoca-

da.

At 31%- A Assembléia Geral Ordinaria tem por fim a elei¢io da Diretoria ¢ Conselho Fiscal, e apro-
vagio de contas e relatdrio presidencial

Art. 32°- A ordem das sessOes € mantida pelo presidente, ou quem o substituir

Y unico O Presidente podera conceder a palavra. suspender a sessdo, adia-la. e tomar todas as

providencias que ¢ praxe ¢ uso das Sociedades deste género, para boa ordem dos trabalhos ¢ mora-

lidade da Associagio

Art 33°- Compete a Assembleéta Geral:

a) Lleger a Diretoria. 0 Conselho Fiscal e os suplentes deste:

b) Tomar conhecimento do relatorio do Presidente. das contas apresentadas pela Diretoria e do pa-
recer do Canselho Fiscal;

¢) Conferir titulos de benemeréncia, de acordo com o disposto no capitulo das “Honras ¢ Distin-
Cao’:

d) Deliberar, mediante proposta da Diretoria. sobre o desdobramento das a¢des futura da Socieda-
de ¢ sobre tudo quanto scja de reconhecida utilidade e que nao pertenca as atribuicdes da Dire-
toria ou do Consetho Fiscal;

€} Deliberar sobre a reforma do presente estatuto, dissolugdo da Sociedade ou fusio com outra de
linalidade idéntica.

) Autorizar a alienacio de bens méveis e imoveis. Nio poderdo, porém, constituir objeto de alie-
nagao os bens mencionados nas letras *b” do artigo 2°
T - Para o caso de ndo aprovagio, pela Assembléia Geral, das contas da Diretoria e do parecer

do Conselho Fiscal. e ainda para tratar da dissolugdo ou fusdo da Sociedade, 2 Assembidia
Geral necessita, para prevalecer a sua opinido, de metade e mais um dos socios uites, con-
formes com aquelas medidas

I -Em caso de reforma deste Estatuto. ndo podera constituir objeto da proposicio, a revogacio
da parte final do que trata da alicnagiio de bens,

HI - Em caso de alienagiio de bens de raiz pertencentes a Sociedade que ndo incidam na pro-
ibigdo do paragrafo 2° deste artigo. a Diretoria fica autorizada a tazer a alicnacéio. Uma vez
aprovada pela Assembliéia Geral

Art. 34° - De todas essas sessoes serio lavradas atas. com referencia a todos os assuntos tratados. e
com termo de abertura pelo Secretario e assinatura do Presideme. dos demais membros da Direto-
ria presentes. bem come o maior nimero dos componentes da Assembléia.



CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 35° - As eleicdes de Dirctoria ¢ Consclho Fiscal far-se-30 na época e forma estabelecidas pelos

Arts, 15°¢20°

At 36° - Na eleigdo da Diretoria, Conselho Fiscal e suplentes, o presidente proclamara ¢ resultado
da votagdo e o Secretario lavrara incontinenti a ata minuciosa do ocorrido. tirando copia, que sera
assinada por cle e pelos escrutinadores escolhidos. So depois de preenchida esta formalidade se
reputa a Diretoria legalmente eleita

Art. 57°- Eleita 2 Dirctoria. os presentes serdo avisados. pelo Presidente. na mesma sessio. proce-
dendo-se, nesse caso. a eleicdo dos cargos vagos

§ 19 - No caso de empate de votacdo. a escolha do candidato sera feita pele Presidente do Conse-
Tho Fiscal

§ 2° - Caso haja recusas que possam prejudicar a organizagdo da Dirctoria, a Assembléia Geral
reunir-se-a para a elei¢do dos cargos vagos

Art 38°- A apresentacio de comas ¢ leitura do relatorio presidencial serfio feitos na sessio de As-
sembleia Geral, por ocasido da eleigdo.

Art. 39° - Sdo motivos de nulidade da eleicio:

a) A fraude na votagdo ou na apuragdo, provada pelos escrutinadores perante a Assembléia Geral.
logo ne ato da reunido,

b) Ter recebido um ou mais individuos nio sécios ou desconhecidos da Sociedade.

§ 19 - Se a nulidade abranger a maioria dos membros da Diretoria. proceder-se-a nova cleicdo pa-
ra todos os cargos. Se a nulidade for pela minoria dos membros. sera realizada a eleicio des-
tes cargos.

§ 2° - Qualquer duvida que se suscite na reunido, devera imediatamente ser resolvida pela As-
sembléia Geral.

CAPITULO VI
DAS HONRAS E DISTINCOES

Art 40° - Para premiar ou recompensar os servigos de qualquer ordem, que a esta instituigdo terham
prestados, a seus membros ou pessoas a elas alheias, residentes ou nio nesta cidade. s3o institui-
das as seguintes distingdes:

Socios BENFEITORES

Socios BENEMERITOS

Socios GRANDES BENFEITORES
§ Gnico - O diploma so pedera ser concedido em Assembléia Geral. e ser aprovado por maioria ab-
soluta de votos,

Art. 41° - Estas distingdes serdo conferidas por meio de diplomas impressos, numerados ¢ registrados.
com os nomes dos possuidores. e serdo dados a todos que. de qualquer modo. tenham contribuide
com relevantissimes servigos a entidade. e no engrandecimento da instituicio

CAPITULO VIl
DA ASSITENCIA SOCIAL
Art. 42°- A 5.LAN. de acordo com o disposto abaixo, atendera os necessitados que. mediante apre-
sentagdo de documento de identidade, ou atestade fornecido por pessoa iddnea ou autoridade

constituida, comprovem sua condicio de caréncia ¢ sejam considerados merecedores de auxilio.
mediante sindicancia realizada na forma prevista neste capitulo.



§ unico — os beneficios aos socorridos serdo prestados de acordo com o0s recursos obtidos pela so-
ciedade atraves de arrecadagao junte a comunidade. empresas ¢ instituigdes, bem como do assis-
tido se tiver renda para isto.
Art 43° - Para a prestacdo de beneficios, serdo divididos em duas categorias: Permanentes ¢ tempo-
Tarios.
Art. 44% - Os auxilios considerados permanentes serao processados pela forma sesuinte:

a) a constatagio da necessidade sera feita pelo Mordomos em servigo, ou por uma Comissio de
Sindicdncias, esta nomeada pela Diretoria, Esta Comissdo de Sindicancias tera tantos membros
(uantos se (ornarem necessarios para um servico eticiente;

b) todos os pedidos de auxilio serio encaminhados, em formuléarios especiais. a0 Mordomo. que

distribuira ¢ servigo de sindicancia e controlara as verificagoes. Uma vez feita, o Mordomo en-
viara o boletim ao Presidente para a decisao final, classificando o candidato-
o Presidente devera assinar o boletim e os cartdes dos indigentes, tanto os que lhe forem entre-
gues, como os de use da SIAN, que sancionard ou vetara o atendimento. analisado segundo as
possibilidades da SIAN e a necessidade real do idoso, de modo a niio criar dnus que ndo possa
ser solvida pela STAN:

L]
—

d) a ficha do idoso contera o numero de ordem., o nome do pensionista. a data da admiss3o, o visto
do Mordomo. a assinatura do Presidente, a fotografia do idoso. e tera lugar para assinalar os
pagamentos efetuados em cada més:

€} por ocasidio dos pagamentos, serdo perfurados os dois cartdes, servindo um para o respectivo
langamento na folha de movimentagdo da SIAN. e o outro serd devolvida ao pensionista, com o
saldo em dinheiro respectivo, como prova do aludido pagamento;

I} aauséneia do pensionista em dois pagamentos seguidos. obrigara a comissdo a uma nova sindi-
cancia, ficando a cargo do Mordomo em servigo a decisao sobre se deve ou NA0 pagar 4s mesa-
das atrasadas

Art 457 - Os auxilios avulsos, a juizo do Presidente da SIAN, e por indicagdo do Mordomo em servi-

€0, poderdo ser prestados nos seguintes casos:

a) a pedido de um membro da Comissio de Sindicincias.

b) quando se trata de algum necessitado nao cadastrado, que tenha urgéncia de auxilio, ¢ cuja pre-
caricdade de condigdes seja atestada por pessoa idénea. e cujas necessidades estejam previstas
nos auxilios prestados pela SIAN.

C) apedido de autoridade regularmente instituida:

d) em caso agui ndo previstos. a juizo do Mordome em servico e do Presidente.

Art. 51°- Nos casos em que algum necessitado precise recolher-se 2 um instituto de beneficéncia, a
STAN podera providenciar, em carater temporario. a sua internagio junto ao LAR DA VELHICE
MARIO MOTTA, interessando-se, junto aqueles institutos. para que seja o necessitado atendido
convenientemente. Na impossibilidade de obter gratuidade. fard as suas espensas

Art. 52°- Nio devera ser pago qualquer auxilio sem que 0 Mordomo autorize, visando respectivo
“slipp” de caixa. do qual devera constar o nome do socomrido.

CAPITULO VIl
DA CONTABILIDADE E SUA FISCALIZACAQ

Art. 53% - A contabilidade da SIAN compor-se-a obrigatoriamente. além dos que a pratica, aconselha
0 use dos seguintes livros
a) Registro dos asilados fichados para abrigo permanente ou temporarios,
by Livro Caixa. com todos os lancamentos de entradas e saidas de dinheiro;
¢) Livros Diario e Razdo. e extracio dos respectivos balancetes ao final do més:
d) Livro “contribuintes™, onde serdo lancadas todas as contribuicoes,
¢} Da mesma forma que no item anterior. tantos livros quantos forem as espécies de contribui-
¢oes, classificadas por “Donativos™, “Beneficios™. “coleras™. eic.:



f)  Livros auxiliares que se tornarem necessarios ao registro de importancias de que o SIAN seja
credora ou devedora, especialmente o destinado ao movimento de fundos nos Bancos.

§ inico - Em hipotese alguma ou sab qualquer pretexio, poderio ser registradas na escrita da Si-

AN importancias que. recebidas ndo seja fornecido recibo assinado por dois membros autorizados.

ou s¢ pagas ndo se¢jam acompanhadas do respectivo comprovante.

Art. 54° - Todos os “slipps™ da Comabilidade levario, obrigatoriamente, a assinatura do Tesoureiro
ou seu substituto iegal.

Art. 557 - Alem dos livros enumerados no capitule. em seu Art® 53° destinados a contabilidade. tera a
SIAN, ainda. os seguintes registros;

a) de "Imoveis”. “moveis e Utensilios™. “Titulos de Renda™ etc . onde se relacionario. discrimi-
nadamente. todos os bens pertencentes ao patrimoénio da Sociedade, destacados por espécie;

b) de Atas:

¢) de oficios. diplomas, contratos etc.

Art. 30° - A fiscalizagdo e controle dos servicos da contabilidade, a carge de um Contador, ticario
entregues aos Mordomos, ao Presidente. ¢ ao Conselho Fiscal,

§ unico — o dinheiro existente em caixa devera ser conferido com a contabilidade semanal cu quin-
zenalmente,

Art 57° - Entre o Tesoureiro, o Mordomo em servigo e o contador devera ser combinado e estabele-
cido um meétodo que facilite © movimento dos fundos no més. de maneira a ndo prejudicar a res-
ponsabilidade que. a cada um. cabe perante a Sociedade. e de modo a simplificar o seu manuseio.

Art. 58° - Para o mais absolute controle dos servicos de contabilidade a cargo do Contador e do Te-

sourelro. os livros em uso serdo rubricados por membros da Diretoria. que o Presidente designar
para tal fim,

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art 59° - Em caso algum podera, em qualquer tempo e sob qualquer pretexto, ser alienado para qual-
quer {im os bens constantes na letra “b™ do artigo 2°. ¢ outros bens imaveis que venha DOSSUIr ¢sta
sociedade, s¢ poderam ser alienados com autorizacio da Assembléia Geral cedendo os socios de
todos os direitos que acaso possam caber-ihes sobre ditos bens.

ATt 60 - Quando se verifique excesso de receita sobre a despesa, o saldo sera imediatamente empre-
gado em bens de raiz na localidade, ou em aplicag¢des financeiras, a juizo da Dirctoria, ou. enquan-
0 nde se resolver a sua aplicagdo definitiva, recolhido a instituicio bancaria.

Art. 61°- A Diretoria nao ¢ remunerada. ndo pode fazer despesas que afetem o patrimdnio sem previa
consulta a ASSEMBLEIA GERAL. nem usar de numerarios existentes para fins diferentes a fina-
lidade da SIAN; quaisquer que sejam as suas condicdes econdmicas. nio responderdo os seus bens
por alos que a tornem responsavel perante terceiros, desde que ndo praticados no interesse exclusi-
vo de sua missdo e {inalidade.

Art. 62° - Nenhuma prestagio de conta tem valor, sendo apos as contas ¢ balangos serem aprovados
pela Assembleia Geral. e tiverem sido precedidos do parecer do conselho Fiscal.

Arl. 03° - Os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal niio podem vorar sobre as suas contas ¢ pa-
receres. nem s socios sobre as questdes que lhes digam respeito diretamente,

Art. 64° - O balango geral anual sera encerrade a 20 de Novembro, para ser apresentado a Assembléia
Geral conforme o Art. 33°

Art. 65°- Quando dois tergos dos socios quites. em Assembléia Geral, especialmente convocada para
tal Iim, resolverem a terminag3o da Sociedade. ¢ isso somente no caso dela nao funcionar durante
sels meses consecutivos.

§ unico - Em caso de extingao ou dissolugdo da SIAN, seu patriménio sera destinado 2 instiuican
de caridade desta cidade registrada no Conselho Nacional de Servico Social ou a entidade puibli-
ca. '

Art. 667 - Estes Estatutos poderao ser reformados por proposta do Conseltho Fiscal, aprovada em ses-
520 de Assembléia Geral, ou ainda por proposta escrita, assinada por cingiienta sécios efetivos.



quites. que a Diretoria submetera a discussio ¢ a aprovacdo da Assembléia Geral. expressa e ex-
traordinariamente convocada para tal fim.

Art 67°- A Assembléia Geral que aprovou este Estatuto reconhece como validos, para fins de direi-
Lo, vs atos praticados pela Diretoria na defesa dos interesses da Sociedade. aprovados pelo Conse-
Iho Fiscal, ¢ realizados durante o periodo que vai do seu funcionamento até a data presente, em
que foi reformado este Estatuto, ficando assegurado a terceiros e a propria Sociedade todos os di-
reitos decorrentes dos referidos atos dos que a dirigiram no periodo ilegal.

Art. 68 - O tempo de duracio deste Estatuto é indeterminado;

ATt 69° - A comissdo encarregada de elaborar este Estatuto foi composta pelos Advogados membros

¢ socios da atual dirctoria da SIAN: Rinalvo Baibino de Oliveira. 1la Teixeira do Espirito Santo,
Zilda Oliveira Silveira ¢ Graciela Ely Nifiez Almeida.

O presente Estatuto entrara em vigor imediatamente. apOs ter sido aprovado em ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, convocada regularmente. e realizada na sede social da SIAN. na rua
Duque de Caxias. n°. 160, em Santana do Livramento, aos 15 (dez) dias do més de Outubro do ano de
dois mil ¢ nove (2009,

Graciela Elv Né
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Socios presentes 4 Assembléia de 15 de Qutubro de 2009

Maria Elizabeth Soares de Oliveira
Orestes Rosa liha

Zulma Cavalheiro

Zell Remedi

Ila Teixeira do Espirito Santo
Clovis Salas

Julio Cesar Garragory
Carmen Regina B. Nunes
Adalia Salaberry

Terezinha Brum ilarraz

Ruth Peres de Qliveira
Rinalvo Balbino de Oliveira
Zilda Oliveira Silveira

Lucia Iruleguy
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