COMUNICADO UCCI N° 013/03
ORGAQO: Departamento de Pessoal
ASSUNTO: Pagamento de Anuénios a servidora ocupante de “cargo em comissio”.

No cumprimento das atribui¢des estabelecidas nos arts. 31 e 74 da Constituigao Federal, na
Lei 4.242, de 27 de setembro de 2001, no Decreto 3.662, de 21 de maio de 2003, e demais normas
que regulam as atribuigdes do Sistema de Controle Interno, referentes ao exercicio do controle
prévio e concomitante dos atos de gestdo, e visando a orientar o Administrador Piblico,
expedimos a seguir nossas consideragoes:

1-DOS FATOS

Ocorre que, em 23/05/2003, a Diretora do Departamento de Pessoal, “(...)”, solicita
consulta a esta Unidade de Controle Interno referente ao Oficio n° 068/03 do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Sant’Ana do Livramento que requer a inclusdo, no contracheque
do més de margo e subsequentes, € o pagamento dos anuénios a servidora “(...)”, nomeada para
exercer cargo em comissdo de “Chefe do Departamento de Licitagcdes e Contratos” através do
Decreto “(...)” do corrente ano.

2 - DA LEGISLACAO
Lei 2620/90, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio;
Lei 2730/90, que estabelece o Quadro de Cargos em Comissao;

Lei 3008/93, que altera a Estrutura Administrativa, o Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes
Gratificadas da Prefeitura Municipal e da outras providéncias;

Lei1 3717/97, que cria cargo em comissao e da outras providéncias;

Decreto 033/2003, que nomeia ocupante de cargo em comissao.

3 - DA PRELIMINAR

No cumprimento das atribuigdes estabelecidas nos arts. 31 e 74 da Constitui¢do
Federal, na Lei n® 4242, de 27/09/2001, no Decreto n°® 3662, de 21/05/2003 e demais normas que
regulam as atribui¢des do Sistema de Controle Interno, referentes ao exercicio de controle prévio e
concomitante dos atos de gestdao, consideramos que a matéria sub examine merece a ateng¢ao dessa
Unidade de Controle Interno, lembrando o art. 4°, § 5°, do Decreto supracitado que diz do
documento destinado a relatar e/ou orientar os administradores sobre os atos de gestao,
apresentando proposta, quando couber, para regularizacdo ou melhoria. Desse modo, visando a
orientagdo do Administrador Publico, mencionamos, a seguir, os pontos anotados no curso dos
exames que entendemos convenientes destacar, para informagdo e providéncias julgadas
necessarias.



4 - DO MERITO

Inicia-se a referida consulta, observando o art. 4°, da Lei 3008/93, bem como o art.
2°,da Lei 3717/97, respectivamente.

“Art. 4° - Sdo criados os seguintes cargos em comissdo que passam a
integrar o Quadro de Cargos em Comissao constante do Anexo I, da Lei n°
2.730, de 14/11/1990:

DENOMINACAO QUANT PADRAO COEF - URM
Chefe do Departamento
de Licitacao, Compras
e Contratos 1 CC-4/A 55,007

“Art. 2° - E alterada a denominagdo do cargo em comissio de “Chefe do
Departamento de Licitagoes, Compras e Contratos”, criado pela Lei n°
3.088/93, que passa a ser “Chefe do Departamento de Licitacoes e
Contratos”, Padrdao CC-4/4.”

Conforme preceitua o art. 18 da Lei 2730/90, o Quadro de Cargos em Comissao,
constante do Anexo I, contém a denominagdo, a quantidade de cargos, padrdo de vencimento ¢ o
respectivo coeficiente em URM — Unidade de Referéncia Municipal, como pode ser acima
observado.

Nesse sentido, convém observar o texto do art. 63 do Estatuto do Funcionario
Publico Municipal.

“Art. 63 — Vencimento ¢ a retribui¢do paga ao servidor pelo efetivo exercicio
do cargo, correspondente ao valor basico fixado em lei.”

O ilustre doutrinador Hely Lopes Meirelles, em sua obra “Direito Administrativo
Brasileiro”, discorre acerca do assunto.

“Vencimento, em sentido estrito, é a retribui¢do pecuniaria devida ao
servidor pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente ao padrdo
fixado em lei,(...).

Quando o legislador pretende restringir o conceito ao padrdo do
servidor emprega o vocabulo no singular — vencimento, quando quer
abranger também as vantagens conferidas ao servidor usa o termo no plural
— vencimentos.

Sobre a matéria em estudo, cita-se o que diz o art. 52, da Lei 2620, de 27/04/1990.

“Art. 52 — E facultado ao servidor efetivo do Municipio, quando indicado
para o exercicio de “‘cargo em comissdo’ optar pelo provimento sob a forma
de fungdo gratificada correspondente.

A redacao do artigo imediatamente supramencionado coincide com a do art. 22, da
Lei 2730/90.

“Art. 22 — E facultado ao servidor efetivo do Municipio, quando indicado
para o exercicio de “cargo em comissdo’”’, optar pela remuneragdo do seu



cargo efetivo e a percep¢do da fungdo gratificada correspondente.”

Ao analisar o documento de Declaragao da referida servidora, destinada ao Setor de
Folha de Pagamento, em que faz a “opcao pela remuneracao do cargo em comissdo”, conclui-se,
sinteticamente, que:

a) aservidora devera perceber o valor correspondente ao vencimento do cargo em
comissao que ora ocupa, fixado em lei, ou seja, o correspondente a 55 URMs.

b) aservidora, tendo optado pelo vencimento do cargo em comissao, nao podera
acumular qualquer espécie de vantagens pecunidrias, permanentes ou temporarias que, acrescidas
ao vencimento, constituem remunerag¢ao, conforme dispoe o art. 64 da Lei 2620/90.

“Art. 64 — Remunerag¢do é o vencimento acrescido das vantagens
pecunidrias, permanentes ou temporarias, estabelecidas em lei.”

c)  para continuar percebendo as vantagens do cargo estatutario, como o agamento
dos seus anuénios, a servidora deveria ter optado pela remuneracdo de seu cargo efetivo e a
percepcao da fungdo gratificada correspondente.

“LEI 2730, de 14 de novembro de 1990.
Art. 23 — Ficam criadas tantas fungoes gratificadas quanto sejam os cargos
em comissdo, com a mesma denominag¢do e com remunera¢do (FG) e valor
igual a 20% (vinte por cento) do vencimento atribuido ao cargo
correspondente, para atender o disposto no artigo anterior.”

5 - RECOMENDACOES

Sugere-se que seja informado a servidora que todas as suas vantagens e direitos,
adquiridos durante o tempo de servigo junto ao Municipio, continuam sendo computados, mesmo
que nao estejam inclusos no contracheque em funcao da op¢ao pelo novo vencimento.

E importante registrar que, quando afastada do “cargo em comissdo” que atualmente
ocupa e decorrente retorno ao cargo de provimento efetivo de origem, a mesma terd todas as
vantagens destacadas e atualizadas no contracheque e, consequentemente, pagas.

E o parecer, s. m. j.

Em Sant’Ana do Livramento, 03 de junho de 2003.




